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Emértimi i
kualifikimit

Administrim biznesi Kodi

Kohézgjatja

6000 oré nocionale Niveli IV né KSHK, referuar L/1-1V-25

nivelit IV té KEK

Niveli

Qéllimi:

Qéllimi kryesor i kualifikimit profesional “Administrim biznesi”, niveli IV né
KSHK (4 vjecar), referuar nivelit 1V té KEK, éshté pérgatitja e individéve pér t’u
punésuar si menaxher i mesém, né veprimtarité profesionale gé lidhen drejtpérdrejt
me fushén e Administrim Biznesit dhe té zhvillojé personalitetin e individéve pér té
jetuar né pérshtatje me botén gé i rrethon.

Kriteret e
pérgjithshme
té pranimit:

Né& institucionet gé ofrohet kualifikimi profesional “Administrim biznesi”, niveli IV

né KSHK (4 vjecar), referuar nivelit IV té KEK, kané té drejté té regjistrohen té

gjithé individét gé:

— kané mbaruar arsimin e detyruar 9-vjecar;

— Jané né kushte shéndetésore qé té pérballojné kérkesat e kétij niveli té arsimit
profesional;

— pranohen edhe individé gé kané aftési ndryshe, pér té cilét ofruesi i kualifikimit
krijon kushte dhe pérshtat programin né pérputhje me aftésité gé shfaqin.

Mundésité e
kualifikimit té
métejshém dhe
té punésimit:

Pérfundimi me sukses i kualifikimit profesional “Administrim biznesi”, niveli IV né
KSHK (4 vjecar), referuar nivelit IV té KEK, e pajis individin me Certifikatén
Profesionale dhe Suplementin pérkatés gé pérkon me nivelin profesional
teknik/menaxher né kété fushé profesionale, té njohur né territorin e Republikés sé
Shqipérisé.

Ky arsimim i jep mundési individit t’i drejtohet tregut té punés né subjekte tregtare
dhe prodhuese né fushén e menaxhimit si asistent zyre, koordinator i burimeve
njerézore, menaxher né njési ekonomike etj. Individi mund té angazhohet kudo ku
ka nevojé pér planifikim, mbikéqyrje dhe zbatim té proceseve né sektoré té
ndryshém té ekonomisé.

Gjithashtu individi mund té vetépunésohet né njési té ndryshme ekonomike.
Pérfundimi me sukses i kualifikimit profesional “Administrim biznesi”, niveli IV né
KSHK (4 vjecar), referuar nivelit 1V té KEK, i jep mundési individit té fitojé té
drejtén e Diplomés sé Maturés Shtetérore Profesionale. Me pérfundimin e kétij
niveli, individi ka mundési pér vazhdimin e arsimimit né nivelin pas té mesém ose
né nivelin e studimeve universitare.

Ofruesit

Ky kualifikim duhet té ofrohet nga ofrues té akredituar né zbatim té kuadrit ligjor né
fuqi pér arsimin dhe formimin profesional.

Data e validimit

Korrik 2025

Data e miratimit

Variantet e
méparshme
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STRUKTURA E KUALIFIKIMIT

Né pérfundim t€ kualifikimit profesional “Administrim biznesi”, niveli IV né KSHK (4 vjegar), referuar
nivelit IV té KEK, individi duhet té zotérojé njohurité, shprehité profesionale dhe kompetencat e
pérgjithshme té ndara sipas njésive té té nxénit té méposhtme:

KOMPETENCA TE PERGJITHSHME
Rezultatet e té nxénit té kompetencave té pérgjithshme jané té vliefshme pér té gjitha njésité e té nxénit.

1.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Té komunikojé né ményré korrekte me shkrim e me gojé pér té shprehur mendimet e ndjenjat e
tij dhe pér té argumentuar opinionet pér ¢éshtje té ndryshme;

Té pérdoré burime dhe teknika té ndryshme té mbledhjes dhe té shfrytézimit té informacioneve
té nevojshme pér zhvillimin e tij personal dhe profesional;

Té nxisé potencialin e tij/saj té brendshém né kérkim té vazhdueshém pér zgjidhje té reja mé
efektive dhe mé eficiente;

Té angazhohet fizikisht, mendérisht dhe emocionalisht né kryerjen e detyrave té ndryshme né
kontekstin profesional, personal dhe shogéror;

Té respektojé rregullat dhe parimet e njé bashkéjetese demokratike né kontekstin e integrimeve
lokale, rajonale;

Té tregojé vetékontroll gjaté ushtrimit té veprimtarive té tij/saj;

TE organizojé drejt procesin e té nxénit té tij/saj dhe té shfagé gatishmériné dhe vullnetin pér té
nxéné gjaté gjithé jetés;

Té respektojé parimet e punés né grup dhe té bashképunojé aktivisht né arritjen e objektivave
té pranuara;

Té demonstrojé aftési pér té pérmbushur detyrat brenda afateve sipas njé plani té caktuar;

Té manifestojé guxim dhe aftési sipérmarrése pér té ardhmen e tij;

TEé marré nisma pér té bashképunuar me individé apo grupe;

Té demonstrojé sjellje té pérgjegjshme dhe etike né veprimtari shkollore dhe komunitet;

Té demonstrojé aftési pér té punuar né ményré té pavarur dhe pér gené pjesémarrés pro aktiv
né grup;

Té pranojé dhe té promovojé risité dhe ndryshimet;

Té vlerésojé dhe vetévlerésojé nisur nga kritere té drejta si bazé pér té pérmirésuar dhe cuar mé
tej arritjet e tij, pér t'u pérshtatur me evolucionin teknologjik.

NjN-11-1V-0353-25 Planifikimi dhe organizimi i punés pér administrimin e njé biznesi

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1.

Té shpjegojé format e ndryshme té bizneseve dhe ményra e organizimit/administrimit té tyre;

2. Té argumentojé pérzgjedhjen e llojit té organigramés sipas veprimtarisé sé biznesit;

ok w

Te listojé burimet kryesore té njé biznesi;
Té shpjegojé ményrat dhe réndésiné e planifikimit té burimeve dhe aktiviteteve té biznesit;
Té shpjegojé llojet e planeve sipas nivelit hierarkik, kohézgjatjes dhe pérdorimit;
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Té pérshkruajé ményrat e ndarjes sé detyrave dhe delegimit té punéve né njé ekip;

Té shpjegojé réndésiné e pércaktimit té pérparésive dhe afateve né realizimin e detyrave;
Té shpjegojé teknikat e menaxhimit té burimeve;

Té pérshkruajé rolin e bashképunétoréve né veprimtarité profesionale;

. Té pérshkruajé ményrat e mbledhjes dhe pérdorimit té informacionit pér marrjen e vendimeve,
. Té shpjegojé elementét e analizés SWOT, né funksion té planifikimit dhe organizimit té punés;
. Té pérshkruajé réndésiné e organizimit ergonomik té vendit té punés;

. Té shpjegojé llojet e dokumenteve dhe ményrén e plotésimit apo hartimit té tyre;

. Té shpjegojé format e raportimit;

. Té shpjegojé réndésiné e pérdorimit té mjeteve digjitale dhe analoge pér planifikim dhe

organizim biznes.

Rezultatet e té nxénit shprehi profesionale

1.

Té pérzgjedhé formén ligjore dhe organigramén e biznesit;

2. Té menaxhojé burimet financiare té nevojshme;

N O

T& pérdoré informacionin e mbledhur pér marrjen e vendimeve;

Té kryejé ndarjen e detyrave sipas pérparésive dhe pozicionit té punés;
Té analizojé realizimin e planeve népérmjet analizés SWOT;

TE organizojé vendin e punés né ményré ergonomike;

Té hartojé dhe dokumentojé veprimtariné e biznesit;

Té pérdoré mjete analoge dhe digjitale pér planifikimin dhe organizim.

Kriteret e vlerésimit

Zgjedh formén ligjore té organizimit té biznesit sipas kushteve qé disponon;

Pérzgjedh llojin e organigramés sipas veprimtarisé sé biznesit;

Planifikon burimet financiare sipas llojit té aktivitetit;

Pérdor me efikasitet burimet financiare né njé biznes;

Harton plane sipas nivelit hierarkik, kohézgjatjes dhe pérdorimit;

Vleréson me pérgjegjési rolin e bashképunétoréve né veprimtarité profesionale;

Pérdor informacionin e duhur né funksion té vendimmarrjes;

Kryen ndarjen e detyrave sipas pérparésive dhe pozicionit té punés;

Kryen me profesionalizém analizén SWOT, né funksion té planifikimit dhe organizimit té
puneés;

Kryen organizimin ergonomik té vendit té punés;

Harton/plotéson dokumentacionin e nevojshém sipas llojit té biznesit dhe formateve standarde;
Harton dhe dokumenton raporte periodike sipas formateve té paracaktuara,;

Pérdor mjete analoge dhe digjitale pér planifikimin dhe organizimin e biznesit sipas llojit té tij.

NjN-11-1V-0354-25 Bazat e sé drejtés né biznes
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Rezultatet e té& nxénit né njohuri

1.

2
3.
4

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Té shpjegojé konceptin e sé drejtés dhe réndésiné e saj né biznes;

. Té dallojé llojet e té drejtés: publike dhe private;

Té shpjegojé réndésiné e sé drejtés civile dhe tregtare né njé biznes;

. Té pérshkruajé kuadrin ligjor dhe detyrimet administrative né fushén e veprimtarisé sé njé

biznesi;

Té pérshkruajé kuptimin dhe hierarkiné e akteve normative si Kode, ligje, VKM, udhézime
dhe akte té tjera ligjore dhe nénligjore;

Té argumentojé réndésiné e zbatimit té bazés ligjore né veprimtariné e biznesit dhe té individit;
Té dallojé format juridike té ndérmarrjeve dhe pérgjegjésité e tyre;

Té argumentojé ményrat e aplikimit té legjislacionit té punésimit, sigurimeve, shpérblimit,
mbrojtjes né puné pér té punésuarit né biznes;

Té shpjegojé elementét bazé té sé drejtés kontraktuale;

Té pérshkruajé elementet bazé té legjislacionit té pronésisé;

Té shpjegojé kuptimin e personit fizik dhe juridik, sipas ligjit pér shogérité tregtare;

Té evidentojé dallimet ndérmjet shogérive tregtare né fushén e té drejtave dhe detyrimeve;

Té pérshkruajé té drejtat, detyrimet, sanksionet gé parashikon ligji pér palét né rastin e
mosrespektimit té kontratave;

Té argumentojé réndésiné e marrédhénieve té ndérmarrjeve/njésive ekonomike me shtetin;

Té argumentojé réndésiné e zbatimit t& normativave bazé ligjore gé garantojné siguriné sociale
dhe baraziné para ligjit.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1.
2.

No ok o

Té zbatojé kuadrin ligjor né fushén e veprimtarisé sé njé biznesi;

Té zbatojé aktet normative si Kodet, ligje, VKM, udhézime dhe akte té tjera ligjore dhe
nénligjore;

Té pérzgjedhé formén juridike té biznesit;

Té respektojé detyrimet administrative té veprimtarisé;

Té zbatojé té drejtén: publike, private dhe tregtare;

Té identifikojé dallimet ndérmjet shogérive tregtare né fushén e té drejtave dhe detyrimeve;

Té zbatojé té drejtat, detyrimet, sanksionet né rastin e mosrespektimit té kontratave.

Kriteret e vlerésimit

Zbaton kuadrin ligjor aktual né fushén e veprimtarisé sé njé biznesi;

Zbaton hierarkiné e akteve normative si kode, ligje, VKM, udhézime dhe akte té tjera ligjore
dhe nénligjore sipas rastit;

Zbaton né ményré korrekte Kodin e Punés dhe kontratén kolektive lidhur me marrédhéniet e
punés;

Zbaton normativat bazé ligjore gé garantojné siguriné sociale dhe baraziné para ligjit;
Pérzgjedh formén juridike té ndérmarrjeve sipas bazés ligjore;

Respekton detyrimet administrative té veprimtarisé sipas legjislacionit né fuqi;
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Zbaton té drejtén sipas llojit: publike dhe private;

Zbaton legjislacionin mbi pronésiné me korrektési;

Respekton té drejtat dhe detyrimet si né rastin e personit fizik/juridik, sipas ligjit pér shogérité
tregtare;

Klasifikon dallimet ndérmjet shogérive tregtare né fushén e té drejtave dhe detyrimeve duke iu
referuar bazés ligjore;

Zbaton té drejtat, detyrimet, sanksionet pér palét né rastin e mosrespektimit té kontratave sipas
ligjit né fuqi.

NJjN-11-1V-0355-25 Bazat e menaxhimit té biznesit

Rezultatet e té& nxénit né njohuri

1.
2.

Té pérshkruajé konceptin e menaxhimit té biznesit;

Té pérshkruajé faza e procesit té menaxhimit (identifikimi i problemit, planifikimi,
vendimmarrja, zbatimi dhe kontrolli);

Té krahasojé nivelet e menaxhimit (strategjik, taktik dhe operacional);

4. Teé shpjegojé funksionet, rolet dhe aftésité menaxheriale;

o

Té vlerésojé rolin e burimeve kryesore té njé biznesi: njerézore, materiale, financiare dhe
informative;

Té shpjegojé rolin e menaxhimit né optimizimin e punés dhe pérdorimit té burimeve;

Té shpjegojé rolin e faktoréve gé ndikojné né mjedisin menaxherial pér suksesin e biznesit;

Té shpjegojé réndésiné e vendimmarrjes dhe kushtet e favorshme té saj;

Té shpjegojé hapat e procesit té& vendimmarrjes dhe llojet e saj;

. Té shpjegojé llojet e strukturave organizative dhe pérshkrimin e funksioneve té punés;
. Té identifikojé dallimin midis udhéhegjes dhe menaxhimit;

. Té pérshkruajé stilet kryesore t& menaxhimit dhe udhéhegjes;

. Té shpjegojé llojet e burimeve té financimit;

. Té shpjegojé rolin dhe réndésiné e menaxhimit financiar;

. Té shpjegojé teknikat e menaxhimit financiar;

. Té argumentojé domosdoshmériné e menaxhimit té dokumentacionit financiar.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1. Té& zbatojé parimet bazé té menaxhimit té biznesit;

2. Té menaxhojé burimet e nevojshme té njé biznesi: njerézore, materiale, financiare dhe
informative;

3. TEé pércaktojé faktorét gé ndikojné né mjedisin menaxherial pér suksesin e biznesit;

4. Té zbatojé hapat e procesit té vendimmarrjes;

5. Té organizojé punén né varési té strukturés organizative;

6. Té aplikojé stilet kryesore té menaxhimit dhe udhéhegjes;

7. Té zbatojé teknikat e menaxhimit financiar.
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Kriteret e vlerésimit

Zbaton parimet bazé té menaxhimit té biznesit né varési té llojit té tij;

Respekton nivelet e menaxhimit sipas llojit (strategjik, taktik dnhe operacional);

Zbaton me korrektési funksionet dhe rolet njé menaxherti;

Pérzgjedh burimet njerézore sipas llojit té aktivitetit dhe proceseve té punés;

Pérzgjedh burimet kryesore materiale sipas llojit té aktivitetit dhe proceseve té punés;

Pérdor aftésité menaxheriale né optimizimin e punés dhe pérdorimin e burimeve sipas
objektivave té biznesit;

Identifikon, me pérgjegjési, faktorét gé ndikojné né mjedisin menaxherial pér suksesin e
biznesit;

Organizon punén né varési té strukturés organizative;

Pércakton kushtet e favorshme pér vendimmarrjen sipas objektivave té biznesit;

Zbaton hapat e procesit té vendimmarrjes;

Demonstron stilet kryesore té menaxhimit dhe udhéhegjes né varési té llojit;

Pérzgjedh burimet e financimit té biznesit sipas kushteve dhe llojit té tij;

Zbaton teknikat e menaxhimit financiar né pérputhje me objektivat financiare.

NjN-11-1V-0356-25 Bazat e ekonomiksit

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1.

© N O WD

e el o el
© 0O ~NOoO U~ WNIEREO

Té shpjegojé objektin e shkencés ekonomike;

Té pérshkruajé konceptet kryesore té tregut si: kérkesa dhe oferta;

Té shpjegojé ekuilibrin e tregut dhe ndryshimet tij;

Té pérkufizojé treguesit kryesor té prodhimit;

Té pérshkruajé tipologjité e kostove (fikse/té ndryshueshme, e shprehur/e nénkuptuar);
Té evidentojé dallimin ndérmjet kostove fikse dhe kostove té ndryshueshme;

Té identifikojé faktorét gé pércaktojné prodhueshméring;

Té shpjegojé funksionin e prodhimit;

Té evidentojé dallimet midis periudhés afatshkurtér dhe periudhés afatgjaté;

. Té dallojé strukturat e ndryshme té tregut dhe tiparet kryesore té tyre;

. Té analizojé efektet ekonomike té strukturave té ndryshme té tregut;

. Té shpjegojé funksionin e geverisé si arbitér, menaxher dhe lojtar né ekonominé e tregut;

. Té shpjegojé shpenzimet dhe té ardhurat né buxhetin e shtetit;

. Té shpjegojé ofertén monetare dhe rolin e sistemit bankar né krijimin e saj;

. Té identifikojé llojet dhe funksionet e parasé;

. Té dallojé variablat makroekonomik té produktit kombétar;

. Té pérshkruajé konceptin e papunésisé, llojet, kostot dhe ményrat e matjes sé saj;

. Té pérshkruajé konceptin e inflacionit, faktorét gé ndikojné né té dhe kostot gé ai shkakton;
. Té pérshkruajé ciklin e biznesit dhe fazat e tij;
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20. Té pérshkruajé kuptimin e politikave tregtare dhe rolin e organizmave ndérkombétare
tregtisé;

21. Té pérkufizojé tregun valutor;

22. Té identifikojé faktorét gé ndikojné kursin e kémbimit;

23. Té argumentojé réndésiné e zbatimit té politikave stabilizuese makroekonomike;

24. Té shpjegojé konceptet: varféri, pabarazi etj.;

25. Té argumentojé réndésiné e zbatimit té programeve sociale.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale
1. Té identifikojé kérkesén dhe ofertén pér té kuptuar funksionimin e tregut;
Té dallojé ekuilibrin e tregut dhe ndryshimet e tij;
Té ilustrojé treguesit kryesor té prodhimit;
Té kryejé llogaritje té kostove (fikse/té ndryshueshme, e shprehur/e nénkuptuar);
Té pércaktojé faktorét e prodhueshmérisé;
Té llogarisé ndryshimet né ofertén monetare;
Té interpretojé treguesit makroekonomik té produktit kombétar;
Té identifikojé pérparésité absolute dhe krahasuese né tregtiné ndérkombétare;
Té dallojé ndryshimet né tregun valutor;
10 Té& identifikojé treguesit né funksion té matjes sé varférisé dhe pabarazisé.

©ooN s wWN

Kriteret e vlerésimit
— Paraget grafikisht kérkesén dhe ofertén pér té kuptuar funksionimin e tregut;
— Paraget grafikisht ekuilibrin e tregut dhe ndryshimet tij;
— llustron me shembuj treguesit kryesor té prodhimit;
— Llogarit sakté tipologjité e kostove (fikse/té ndryshueshme, e shprehur/e nénkuptuar);
— Pércakton garté dallimin ndérmjet kostove fikse dhe kostove té ndryshueshme;
— Identifikon sakté faktorét qé pércaktojné prodhueshméring;
— Paraget grafikisht funksionin e prodhimit;
— Pércakton garté dallimet midis periudhés afatshkurtér dhe periudhés afatgjaté;
— Emeérton strukturat e ndryshme té tregut sipas tipareve kryesore té tyre;
— Paraget né ményré skematike efektet ekonomike té strukturave té ndryshme té tregut;
— Dallon funksionin e geverisé si arbitér, menaxher dhe lojtar né ekonominé e tregut;
— Identifikon, sipas llojit, shpenzimet dhe té ardhurat né buxhetin e shtetit;
— Interpreton ofertén monetare dhe rolin e sistemit bankar né krijimin e saj;
— Identifikon llojet dhe funksionet e paraseé;
— llustron me shembuj treguesit makroekonomik té produktit kombétar;
— Identifikon faktorét gqé ndikojné né inflacion dhe kostot gé ai shkakton;
— Paraget né ményré skematike ciklin e biznesit dhe fazat e tij;
— Dallon politikat tregtare dhe rolin e organizmave ndérkombétare té tregtisé;
— ldentifikon ndryshimet né tregun valutor;
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Identifikon sakté faktorét gé ndikojné kursin e kémbimit;
Zbaton programe sociale sipas politikave té biznesit;
Identifikon treguesit né funksion té matjes sé varférisé dhe pabaraziseé.

NjN-11-1V-0357-25 Bazat e kontabilitetit

Rezultatet e té& nxénit né njohuri

1.
2.
3.

Té evidentojé bazén ligjore pér kontabilitetin né Shqipéri;

Té shpjegojé parimet kryesore té kontabilitetit;

Té pérshkruajé detyrat, géllimet, rolin dhe réndésiné e kontabilitetit pér personat e jashtém dhe
ata té brendshém té biznesit;

4. TE& pérshkruajé rolin e kontabilitetit né procesin e marrjes sé vendimeve né biznes;

o1

© o N

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

Té pérshkruajé nocionin e inventarizimit, pérmbajtjen dhe format kryesore té dokumenteve té
inventarit;

TE interpretojé pasqyrat financiare kryesore;

Té parashikojé nevojat buxhetore dhe monitorimin e shpenzimeve;

Té identifikojé té ardhurat potenciale gé do té gjenerohen nga biznesi;

T& evidentojé formén mé té pérshtatshme té financimit né pérputhje me analizén e kostos dhe
pérfitimit;

. Té klasifikojé llojet kryesore té kostove gé lindin né njé biznes sipas natyrés dhe funksionit té

tyre;

Té argumentojé llogaritjen e marzhit té fitimit té aktivitetit;

Té shpjegojé ményrén e plotésimit té dokumentacionit té blerjeve dhe shitjeve;

Té interpretojé pikén kritike (break-even point) té té ardhurave dhe shpenzimeve;

Té pérshkruajé rregullat e regjistrimeve kontabél té veprimeve tregtare;

Té evidentojé dispozitat ligjore gé rregullojné shpérblimet, tatimin mbi té ardhurat personale
dhe detyrimet e punédhénésit dhe punémarrésit ndaj sigurimeve shogérore dhe shéndetésore;
Té interpretojé listépagesat e personelit;

Té interpretojé performancén financiare pérmes treguesve financiaré (rentabiliteti, likuiditeti,
etj.).

Té listojé software financiare né menaxhimin e aktivitetit.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

Te respektojé bazén ligjore dhe parimet kryesore té kontabilitetit;
Té Kryejé inventarizime;

Té kryejé kontabilizime;

Té hartojé listépagesa;

Té hartojé pasqyra té thjeshta financiare.

1.

ok~ w

Kriteret e vlerésimit

Respekton bazén ligjore dhe parimet kryesore té kontabilitetit né Shqipéri;
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Merr vendime mbéshtetur né té dhénat kontabél;

Kryen inventarizimin e situatave konkrete té punés duke respektuar afatet dhe procedurat
ligjore;

Plotéson sakté dhe né kohé pasqyra té thjeshta financiare;

Pérgatit njé pasqyré té té ardhurave dhe shpenzimeve té parashikuara (dokument
ekstrakontabél);

Monitoron vazhdimisht shpenzimet pér géndrueshméri financiare té biznesit;
Redukton/optimizon shpenzimet né funksion té maksimizimit té fitimit;

Zgjedh formén mé té pérshtatshme té financimit né pérputhje me analizén e kostos dhe
pérfitimit;

Klasifikon sakté kostot pér menaxhimin financiar;

Llogarit sakté ¢gmimin e produkteve;

Llogarit sakté marzhin e fitimit té aktivitetit;

Plotéson né kohé dhe me saktési dokumentacionin e blerjeve dhe shitjeve;

Kryen me saktési kontabilizime té thjeshta té veprimeve tregtare;

Zbaton dispozitat ligjore gé rregullojné shpérblimet, tatimin mbi té ardhurat personale dhe
detyrimet e punédhénésit dhe punémarrésit ndaj sigurimeve shogérore dhe shéndetésore;
Plotéson sakté dhe né kohé listépagesat e personelit;

Kryen llogaritje té shpérblimeve pér punén, té tatimeve dhe kontributeve té detyrueshme sipas
ligjit né fuqi;

Vleréson rezultatet e treguesve financiaré (rentabiliteti, likuiditeti, etj.) té gjendjes ekonomike
té ndérmarrjes né njé periudhé té caktuar;

Pérdor né ményré té duhur software financiaré né menaxhimin e aktivitetit.

NjN-11-1V-0358-25 Menaxhim i burimeve njerézore

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1. Té pérkufizojé konceptin e menaxhimit t& burimeve njerézore dhe rolin e tij né strukturén
organizative;

2. Té rendisé funksionet kryesore té menaxhimit té burimeve njerézore (planifikimi, rekrutimi,
pérzgjedhja, zhvillimi, vlerésimi dhe shpérblimi);

3. Té shpjegojé procesin e rekrutimit dhe pérzgjedhjes sé stafit né pérputhje me kérkesat e vendit
té punés;

4. Té identifikojé metodat dhe instrumentet pér vlerésimin e performancés sé stafit;

5. Té shpjegojé réndésiné e analizés sé té dhénave né funksion té ndryshimit té organizimit té
brendshém;

6. Té pérshkruajé sistemet e motivimit dhe shpérblimit né njé mjedis pune;

7. Té dallojé format e zhvillimit profesional dhe trajnimit né funksion té pérmirésimit té aftésive
té stafit;

8. Té shpjegojé njohuri bazé mbi té drejtat dhe detyrimet e punédhénésve dhe punémarrésve
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9.

sipas legjislacionit té punés;
Té klasifikojé burimet e konfliktit né vendin e punés dhe rolin e menaxherit né menaxhimin e
tyre;

10. Té shpjegojé réndésiné e komunikimit efektiv dhe ndértimit t& marrédhénieve pozitive né

mjedisin e punés;

11. Té interpretojé parimet e etikés profesionale né menaxhimin e stafit.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1.

ok~ own

N o

Té menaxhojé burimet njerézore né pérmbushjen e objektivave té biznesit;

T& pérdoré metoda dhe instrumente té ndryshme rekrutimi né pérzgjedhjen e stafit;

Té hartojé pérshkrimet e punés sé stafit sipas pozicioneve;

Té pérdoré metoda dhe instrumentet té& ndryshme pér vlerésimin e performancés sé stafit;

Té pérdoré burimet e té dhénave (financiare, operacionale, njerézore, etj.) pér zhvillimin e
brendshém té stafit;

Té motivojé/shpérblejé stafin né pérputhje me treguesit e performancés;

T& hartojé planin e zhvillimit profesional té stafit;

Te respektojé té drejtat dhe detyrimet e punédhénésve dhe punémarrésve sipas legjislacionit té
puneés;

Té ndértojé marrédhénie pozitive né mjedisin e punés.

Kriteret e vlerésimit

Menaxhon burimet njerézore né pérmbushjen e objektivave té biznesit;

Zbaton procesin e rekrutimit dhe pérzgjedhjes sé stafit né pérputhje me kérkesat e vendit té
puneés;

Aplikon metoda dhe instrumente té ndryshme rekrutimi né pérzgjedhjen e stafit;

Harton pérshkrimet e punés sé stafit sipas pozicioneve;

Aplikon metoda dhe instrumente té ndryshme pér vlerésimin e performancés sé stafit;

Pérdor burimet e té dhénave (financiare, operacionale, njerézore etj.) pér zhvillimin e
brendshém té stafit;

Motivon dhe shpérblen stafin né pérputhje me treguesit e performancés;

Harton planin e zhvillimit profesional mbéshtetur né nevojat e stafit;

Respekton té drejtat dhe detyrimet e punédhénésve dhe punémarrésve sipas legjislacionit té
punés;

Parandalon dhe menaxhon konfliktet né vendin e punés;

Ndérton marrédhénie pozitive né mjedisin e punés.

NjN-22-1V-0006-24 Komunikimi dhe etika profesionale

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1. Té pérshkruajé konceptet bazé té disiplinés sé komunikimit;

2. Té shpjegojé parimet themelore té komunikimit;
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15.
16.

17.

Té identifikojé strategjité dhe teknikat e komunikimit;

Té dallojé format e komunikimit verbal, joverbal dhe té shkruar;

Té shpjegojé réndésiné e komunikimit etik dhe profesional me eprorét, kolegét, vartésit,
Klientét etj.;

Té shpjegojé réndésingé e transmetimit né kohé té njohurive, udhézimeve, standardeve dhe
teknikave té reja né puné tek bashképunétorét, kolegét etj.;

Té shpjegojé réndésiné e pérdorimit korrekt té gjuhés sé trupit;

Té shpjegojé parimet bazé té etikés profesionale;

Té shpjegojé rolin e integritetit né ndértimin e besimit profesional,

. Té argumentojé rolin gé ka etika personale dhe profesionale né menaxhimin e biznesit;

. Té argumentojé réndésiné e pérdorimit té terminologjisé sé duhur profesionale;

. Té argumentojé réndésiné e teknologjive bashkékohore té& komunikimit digjital;

. Té shpjegojé llojet e dégjimit dhe réndésiné e tij né komunikim;

. Té pérshkruajé teknikat e negocimit, menaxhimin e mosmarréveshjeve dhe arritjes sé

dakordésisé mes paléve;

T& argumentojé réndésiné e motivimit pér njé komunikim efektiv;

Té shpjegojé réndésiné e respektimit té barazisé gjinore, racore, kombétare, kulturore, fetare
etj.;

Té shpjegojé réndésiné e komunikimit né gjuhé té huaj.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1.

2
3.
4

o o

Té zbatojé parimet themelore té komunikimit bazuar né etikén profesionale;

. Té zbatojé strategjité e komunikimit;

Té zbatojé format e komunikimit verbal, joverbal dhe té shkruar;

. Té transmetojé né kohé njohurité, udhézimet, standardet dhe teknikat e reja né puné tek

bashképunétorét, kolegét etj.;

Té pérdoré terminologji profesionale;

Té pérdoré teknologji bashkékohore né komunikim;

Té respektojé baraziné gjinore, racore, kombétare, kulturore, fetare etj.

Kriteret e vlerésimit

Zbaton parimet themelore té komunikimit me korrektési;

Zbaton né ményré rigoroze strategjité e komunikimit;

Zbaton format e komunikimit verbal, joverbal dhe té shkruar sipas rregullave pérkatése;
Komunikon me eprorét, kolegét, vartésit, klientét etj., né ményré etike dhe profesionale;
Transmeton me korrektési dhe né kohé njohurité, udhézimet, standardet dhe teknikat e reja né
puné tek bashképunétorét, kolegét etj.;

Pérdor me korrektési gjuhén e trupit;

Kontribuon me integritet né ndértimin e besimit profesional;

Zbaton né pérditshméri etikén personale dhe profesionale né menaxhimin e biznesit;

Pérdor rregullisht terminologjiné e duhur dhe profesionale;
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Pérdor teknologjité bashkékohore té komunikimit sipas nevojave;

Praktikon llojet e dégjimit pér té pasur njé komunikim efektiv;

Pérdor teknikat e negocimit, menaxhimin e mosmarréveshjeve dhe arritjes sé dakordésisé mes
paléve sipas parimeve té etikés;

Motivon anétarét e stafit pér njé komunikim efektiv sipas politikave té biznesit;

Vepron né pérputhje me parimet e barazisé gjinore, racore, kombétare, kulturore, fetare etj.;
Komunikon né gjuhé té huaj sipas nevojave.

NJjN-11-1V-0359-25 Bazat e marketingut né biznes

Rezultatet e t& nxénit né njohuri

1.

T& pérkufizojé konceptin e marketingut dhe rolin e tij né funksionimin e biznesit;

2. Té dallojé marketingun tradicional dhe até digjital,

N O~

10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

T& pérshkruajé elementét kryesoré té miksit té marketingut (produkt, gmim, vend, promovim);

Té identifikojé segmentet e tregut dhe Kkriteret pér targetimin e konsumatoréve;

Té pérshkruajé kuptimin dhe karakteristikat e produktit;

Té shpjegojé réndésiné e ciklit té jetés sé produktit né pércaktimin e strategjive té marketingut;
Té analizojé ¢mimin si njé nga instrumentet e marketingut miks;

Té identifikojé strategjité e ndryshme té caktimit té ¢mimit sipas situatave té tregut dhe
géllimeve té biznesit;

Té shpjegojé réndésiné e kérkimit té tregut dhe ményrat bazé té realizimit té tij;

Té rendisé format kryesore té promovimit té produkteve ose shérbimeve;

Té Kklasifikojé kanalet e shpérndarjes dhe ményrat e shitjes né funksion té llojit té biznesit;

Té interpretojé¢ té dhénat bazé té sjelljes sé konsumatorit né funksion té vendimeve té
marketingut;

Té pérshkruajé rolin e markés né diferencimin e produktit/shérbimit;

Té shpjegojé ndikimin e mjedisit té jashtém (konkurrenca, legjislacioni, teknologjia) né
strategjiné e marketingut;

Té shpjegojé konceptin e marketingut digjital dhe ndikimin e tij né strategjiné e pérgjithshme
té biznesit;

Té pérshkruajé funksionet kryesore té platformave digjitale pér marketing (si p.sh. rrjetet
sociale, email marketing, webfaget);

Té identifikojé mjetet digjitale té& pérdorura pér krijimin dhe shpérndarjen e pérmbajtjes
promovuese (p.sh. Canva, Google Ads, Meta Business Suite).

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1. Té vlerésojé rolin e marketingut né funksionimin e biznesit;

2. TEé krijojé ide pér produkte té reja;

3. Té pérzgjedhé strategjiné e caktimit té ¢cmimit té produktit sipas situatave té tregut dhe
géllimeve té biznesit;

4. Teé segmentojé tregun sipas tipologjisé sé klientéve;
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Té kryejé kérkim tregu pér mbledhjen e té dhénave;
Té promovojé biznesin pér produkte dhe shérbime;
Té pérzgjedh kanalet e shpérndarjes sé produktit;
Té krijojé markén e biznesit;

T& pérdoré platformat digjitale pér marketing.

Kriteret e vlerésimit

Interpreton sakté konceptin e marketingut;

Vleréson rolin e marketingut né funksionimin e biznesit;

Vleréson ndryshimet midis marketingut tradicional dhe atij digjital;

Krijon ide pér produkte té reja sipas kérkesave té tregut;

Pérzgjedh strategjiné e caktimit té cmimit té produktit sipas situatave té tregut dhe géllimeve té
biznesit;

Analizon pérparésité e segmentimit té tregut sipas karakteristikave;

Segmenton tregun sipas tipologjisé sé klientéve;

Realizon njé kérkim té thjeshté tregu duke pérdorur teknika té pérshtatshme pér mbledhjen e té
dhénave;

Pérdor né ményré efektive format kryesore té promovimit pér biznesin dhe produktet, duke
zgjedhur mjetet e duhura sipas situatés dhe géllimit t& marketingut;

Pérzgjedh kanalet e shpérndarjes sé produktit, sipas karakteristikave dhe llojit té biznesit;
Pérdor informacionet mbi sjelljen e konsumatorit né funksion té vendimeve té marketingut;
Interpreton rolin e markés né diferencimin e produktit/shérbimit;

Krijon markén e biznesit duke pasur parasysh faktorét thelbésoré té marketingut;

Analizon ndikimin e mjedisit té jashtém (konkurrenca, legjislacioni, teknologjia) né strategjiné
e marketingut;

Zhvillon marketingun digjital né pérputhje me strategjité e biznesit;

Pérdor platformat digjitale té ndryshme pér marketing (si p.sh. rrjetet sociale, email marketing,
webfaget).

NjN-11-1V-0360-25 Garanton cilésingé e shérbimeve té biznesit

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1.
2.

No ok

Té shpjegojé ményrat e monitorimit té zbatimit té detyrave pér sigurimin e cilésisé;

Té shpjegojé teknikat e vézhgimit, monitorimit dhe kontrollit t& pérdorimit té burimeve
njerézore dhe materiale;

Té listojé instrumentet digjitale dhe programet kompjuterike gé ndihmojné né planifikimin dhe
koordinimin;

Té pérshkruajé elementét e aktiviteteve migésore me mjedisin né shérbimet e biznesit;

Té argumentojé réndésiné e zhvillimit té géndrueshém;

Té argumentojé ndikimin e planeve dhe objektivave né cilésiné e shérbimeve té ofruara;

Té shpjegojé llojet e analizés sé té dhénave sipas objektivave;
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8.
9.

Té shpjegojé ményrat e monitorimit té zbatimit té aktiviteteve;
Té identifikojé treguesit e performancés sé aktiviteteve;

10. Té identifikojé llojet e certifikimeve né funksion té ruajtjes sé standardeve kombétare dhe

ndérkombétare té sigurimit té cilésisé.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1.

Té zbatojé procedura pér kontrollin e cilésisé né shérbimet dhe produktet e biznesit;

2. Tétrajtojé ankesat e klientéve né ményré profesionale dhe efektive;

o ok~ w

T& monitorojé né ményré té vazhdueshme performancén e shérbimit ndaj klientit;
TE sugjerojé masa pér pérmirésimin e standardeve té cilésisé né shérbime;

Té bashképunojé me stafin dhe drejtuesin pér té siguruar cilési né biznes;

Té pérdoré teknika pér matjen dhe vlerésimin e kénagésisé sé klientéve.

Kriteret e vlerésimit

Zbaton procedurat pér kontrollin e cilésisé né pérputhje me standardet;

Dokumenton né ményreé té strukturuar rastet e ankesave té klientéve;

Pérdor metoda té pérshtatshme pér vlerésimin e performancés sé shérbimit (anketime,
indikatorét kyc té performancés/KPI, feedback);

Propozon zgjidhje konkrete pér pérmirésimin e cilésisé duke u bazuar né té dhéna dhe analiza;

Bashképunon me kolegét dhe drejtuesit pér té rritur nivelin e cilésisé sé shérbimeve;

Aplikon mjete pér matjen e kénaqgésisé sé Kklientit dhe analizon rezultatet né funksion té
pérmirésimit té vazhdueshém.

NjN-23-1V-0005-24 Sipérmarrje dhe edukim karriere

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1.

7.
8.
9.

Té shpjegojé hapat pér zhvillimin e aftésive sipérmarrése;

2. Té shpjegojé ményrat e llogaritjes sé mjeteve, materialeve dhe pajisjeve té punés
3.
4. Té shpjegojé ményrat e pérgatitjes sé njé oferte pér produktet/shérbimet qé do té ofrohen né

Té argumentojé réndésiné e strategjive né tregjet online pér zhvillimin e sipérmarrjes;

biznes;

Té evidentojé ményrat e blerjes sé mjeteve, materialeve dhe pajisjeve, duke marré parasysh
efikasitetin dhe ekonominé;

Té shpjegojé réndésiné e edukimit dhe zhvillimit té vazhdueshém né karrieré pér rritjen
profesionale;

Té identifikojé strategjité kryesore pér planifikimin e karrierés;

Té shpjegojé format e analizés sé vetvetes;

Té identifikojé llojet e literaturave bashkékohore;

10. Té identifikojé llojet panaireve dhe ekspozitave;
11. Té identifikojé llojet e trajnimeve (fizike/online) dhe kurseve teknike.

Rr. Mustafa Lleshi, Godina e Thesarit, Kati i treté, Tirané Web site www.akafp.gov.al
Tel/fax.+355 42237087

17




Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1.

2.
3.
4.

T& zbatojé hapat pér zhvillimin e aftésive sipérmarrése;

Té pérgatité oferta pér produktet/shérbimet qé do té ofrohen;

Té kryejé blerje té mjeteve, materialeve dhe pajisjeve té punés;

Té planifikojé zhvillimin e vazhdueshém né karrieré pér rritjen profesionale pér vete dhe
stafin;

Kriteret e vlerésimit

Zbaton hapat pér zhvillimin e aftésive sipérmarrése;

Kryen sakté llogaritje té mjeteve, materialeve dhe pajisjeve té punés;

Ndérton/zbaton grafikun e kohés sé punés sipas planifikimit;

Pérgatit oferta pér produktet/shérbimet gé do té ofrohen, né pérshtatje me kérkesat e tregut;
Kryen blerje té mjeteve, materialeve dhe pajisjeve, sipas nevojés;

Planifikon zhvillimin e vazhdueshém né karrieré pér rritjen profesionale;

Identifikon strategjité kryesore pér planifikimin e karrierés;

Pércakton hapat pér zhvillimin e aftésive sipérmarrése;

Analizon vetveten;

Pérdor literaturé bashkékohore;

NjN-11-1V-0361-25 Rregullat e sigurisé né puné dhe mbrojtjes sé mjedisit né administrim biznesi

Rezultatet e té nxénit né njohuri

1. Té pérshkruajé standardet dhe legjislacionin shqiptar pér zbatimin e rregullave té sigurimit
teknik;

2. Té pérshkruajé ményrat dhe réndésiné e monitorimit té ecurisé sé veprimtarive né pérputhje
me standardet e sigurisé né puné;

3. Té pérshkruajé ményrat dhe réndésiné e monitorimit té zbatimit té manualeve té mjeteve dhe
pajisjeve té punés;

4. Té identifikojé rreziget kryesore gé paragiten né vendin e punés;

5. Té evidentojé pajisjet dhe masat mbrojtése personale (PMP) té nevojshme pér profile té
ndryshme pune;

6. Té shpjegojé réndésiné e monitorimit té sistemimit dhe pastrimit té vendit té punés;

7. Té shpjegojé procedurat pér parandalimin e aksidenteve dhe menaxhimin e situatave
emergjente;

8. Té shpjegojé procedurat e evakuimit pér raste emergjence;

9. Té shpjegojé masat né rast mosfunksionimi té mjeteve dhe pajisjeve té sigurisé;

10. Té& identifikojé sinjalistikén standarde té sigurisé né ambientet e punés;

11. Té shpjegojé ményrat dhe réndésiné e monitorimit té respektimit té sinjalistikave né mjedisin e
punés;

12. Té shpjegojé efektet e ndotjes mjedisore dhe ndikimin e aktiviteteve té biznesit né mjedis;

13. Té shpjegojé ményrat dhe réndésiné e monitorimit té zbatimit té rregulloreve pérkatése gjaté
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pérdorimit té solucioneve me pérmbajtje kimike;

14. Té shpjegojé ményrat dhe réndésiné e monitorimit té ruajtjes dhe magazinimit té materialeve;
15. Té shpjegojé ményrat pér ruajtjen e burimeve natyrore dhe reduktimin e ndotjes;
16. Té shpjegojé réndésiné e riciklimit dhe menaxhimit t& mbetjeve né pérputhje me praktikat

mjedisore té géndrueshme;

17. Té& interpretojé parimet e zhvillimit té géndrueshém né pérputhje me rregulloret e mbrojtjes sé

mjedisit.

Rezultatet e té nxénit né shprehi profesionale

1.

a s o

Té respektojé standardet dhe legjislacionin shqiptar pér zbatimin e rregullave té sigurimit
teknik dhe mbrojtjes sé mjedisit;

Té pérdoré mjetet dhe pajisjet e punés duke respektuar manualet;

Té menaxhojé rreziget né vendin e punés duke respektuar procedurat pérkatése;

Té zbatojé rregulloret pérkatése gjaté pérdorimit té solucioneve me pérmbajtje kimike;

Té pérdoré burimet natyrore pér té reduktuar ndotjen dhe garantuar njé mjedis té géndrueshém.

Kriteret e vlerésimit

Respekton standardet dhe legjislacionin shqiptar pér zbatimin e rregullave té sigurimit teknik;
Monitoron ecuriné e aktiviteteve né pérputhje me standardet e sigurisé né puné;

Monitoron né ményré té vazhdueshme pérdorimin e manualeve té mjeteve dhe pajisjeve té
puneés;

Identifikon rreziget kryesore qé paragiten né vendin e punés;

Merr masa mbrojtése personale té nevojshme té sigurisé né puné duke pérdorur pajisjet
pérkatése;

Monitoron sistemimin dhe pastrimin e vendit t& punés né ményré té vazhdueshme;

Zbaton procedurat pér parandalimin e aksidenteve;

Menaxhon situatat emergjente né rast nevoje;

Zbaton procedurat e evakuimit pér raste emergjence;

Zbaton procedurat e duhura né rast mosfunksionimi té mjeteve dhe pajisjeve té sigurisé;
Respekton sinjalistikén standarde té sigurisé né ambientet e punés;

Identifikon efektet e ndotjes mjedisore dhe ndikimin e aktiviteteve té biznesit né mjedis;
Garanton zbatimin e rregulloreve pérkatése gjaté pérdorimit té solucioneve me pérmbajtje
Kimike;

Monitoron ruajtjen dhe magazinimin e materialeve, sipas standardit;

Pérdor me efikasitet burimet natyrore pér té reduktuar ndotjen;

Zbaton procedurat pér riciklimin dhe menaxhimin e mbetjeve né pérputhje me praktikat
mjedisore té géndrueshme;

Respekton parimet e zhvillimit t& géndrueshém né pérputhje me rregulloret e mbrojtjes sé
mjedisit.
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Njésité e té nxénit dhe peshat pérkatése:

Nr. Njési té nxéni Peshat Kodet
né %
1 Plan_lfl_km_n _ dhe_" grgan_mml I punés pér 7 NjN-11-1V-0353-25
administrimin e njé biznesi
2 | Bazat e sé drejtés né biznes 12 NjN-11-1V-0354-25
3 | Bazat e menaxhimit té biznesit 21 NjN-11-1V-0355-25
4 | Bazat e ekonomiksit 12 NjN-11-1V-0356-25
5 | Bazat e kontabilitetit 9 NjN-11-1V-0357-25
6 | Menaxhim i burimeve njerézore 6 NjN-11-1V-0358-25
7 | Komunikimi dhe etika profesionale 15 NjN-22-1VV-0006-24
8 | Bazat e marketingut né biznes 9 NjN-11-1V-0359-25
9 | Garanton cilésiné e shérbimeve té biznesit 3 NjN-11-1V-0360-25
10 | Sipérmarrje dhe edukim karriere 3 NjN-23-1VV-0005-24
11 Rr_egl_JI_Iat "e S|g_ur_|se_ né _pune_ dhe mbrojtjes sé 3 NjN-11-1V-0361-25
mjedisit né administrim biznesi
Totali 100

Modalitetet e vlerésimit

Me vlerésim kuptojmé procesin gjaté té cilit mblidhen té dhéna dhe gjykohet pér vlerén e arritjes sé njé
rezultati té nxéni (RN), mbi bazén e kritereve té caktuara.

Pér vlerésimin mund té pérdoren njé shuméllojshméri metodash standarde dhe inovatore.

Individi i nénshtrohet vlerésimit té vazhduar, pérmbledhés dhe vlerésimit pérfundimtar pér kualifikimet
formale gé ofrohen né ofrues té akredituar.

Individi vlerésohet pér shkallén e pérvetésimit té kompetencave té pérgjithshme dhe profesionale, té
nevojshme pér té punuar né veprimtari té€ ndryshme profesionale gé operojné né fushén pérkatése dhe
vihet theksi te verifikimi i shkallés sé arritjes sé RN pér realizimin e térésisé sé proceseve duke mbajtur
evidenca pér géllime dokumentimi.

Realizimi i pranueshém do té konsiderohet arritja e kénagshme e té gjitha kritereve té specifikuara.
Dhénia e rezultatit té vlerésimit béhet sipas kuadrit ligjor né fugi.

Kompetencat e pérgjithshme vlerésohen té integruara si pjesé e vlerésimit té njésive té té nxénit. Individit
i lind e drejta té certifikohet pér njésit e té nxénit specifik, si njé kualifikim i pjesshém sipas kuadrit ligjor
né fuqi.

Informacion shtesé

Kualifikimet e plota ose té pjesshme profesionale mund té pérftohen népérmjet kétyre formave:

a) ndjekjes sé arsimit profesional me bazé shkollén;

b) ndjekjes sé kurseve profesionale, ku pérfshihen edhe praktikat profesionale né ndérmarrje apo forma
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té tjera té mésimnxénies praktike;

C) regjistrimit si nxénés, duke u punésuar né njé ndérmarrje (forma e dyfishté);
¢) njohjes té té nxénit té méparshém informal dhe joformal;

d) njohjes té té nxénit té pérftuar jashté vendit;

dh) formave té tjera té pércaktuara me ligj.

SHENIM
Shpjegime té kodit té kualifikimit: : L/1-1V-25

L — Shkronja gé identifikon fushén e kualifikimit profesional

1 — Numri gé identifikon profilin/specializimin e kualifikimit pérkatés

IV — Shifra gé identifikon nivelin sipas KSHK

25 — Shkurtimi i vitit kalendarik kur éshté hartuar/rishikuar kualifikimi profesional

Shpjegime té kodit té njésisé sé té nxénit: NjN-11-1V-0353-25

NjN — Shkronjat gé tregojné se kodi i referohet Njésive té té Nxénit

11 — Numri gé identifikon fushén e Njésisé sé té Nxénit

IV — Shifra gé tregon nivelin e Njésisé sé té Nxénit né strukturén e KSHK

0353 — Numri rrités progresiv gé tregon gjendjen e Njésive té té Nxénit né ditén e hartimit pérkatés
25 — Shkurtimi i vitit kalendarik kur éshté hartuar/rishikuar Njésia e té Nxénit
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