LIGJ
Nr. 90/2012

PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN
E ADMINISTRATES SHTETERORE
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)
(i pérditésuar)

Né mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83 pika 1 t& Kushtetutés, me propozimin e Ké&shillit t&
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi dhe fusha e veprimit

1. Qé&llimi 1 kétij ligji €shté krijimi 1 njé kuadri ligjor t€ njéjt€ pér organizimin dhe
funksionimin e administratés shtetérore nén pérgjegjésiné e Késhillit t&€ Ministrave, mé poshté né
tekstin e kétij ligji, “administrata shtetérore”, népérmjet pércaktimit t& kritereve pér krijimin dhe
funksionimin e institucioneve shtetérore.

2. Institucionet e arsimit t€ larté publik, pérfaqésité diplomatike jashté vendit, si dhe Forcat
e Armatosura nuk jané pjesé e fushés sé veprimit té kétij ligji.

Neni 2
Administrata shtetérore dhe funksionet e saj

1. Administrata shtetérore €shté aparati organizativ dhe profesional, g€ i shérben interesit
publik me paanési, duke zbatuar legjislacionin né fuqi, duke kryer shérbimet publike dhe duke
hartuar e zbatuar politikat e pérgjithshme shtetérore.

2. Funksioneve t€ pércaktuara né pikén 1 t€ kétij neni do t’i referohemi si “funksione
administrative”.

3. Administrata shtetérore ka personalitet juridik publik dhe pérbéhet nga struktura té
organizuara n€¢ ményr¢ hierarkike.

4.Kodi i Procedurés Administrative dhe ligjet sektoriale rregullojné marrédhéniet ndérmjet
personave privaté dhe administratés shtetérore né kryerjen e funksioneve administrative dhe
vendimmarrjen mbi t€ drejtat dhe interesat e ligjshém t€ kétyre personave.

Neni 3
Parimet e organizimit dhe funksionimit té administratés shtetérore



1. Administrata shtetérore organizohet dhe funksionon sipas parimeve té: unitetit dhe
hierarkisé; llogaridhénies; dekoncentrimit; qartésisé né pércaktimin dhe shpérndarjen e
pérgjegjésisé; ekonomisé, efigencés dhe efektivitetit, si dhe bashk&punimit ndérmjet institucioneve
té€ administratés shtetérore.

2. Sipas parimit t€ unitetit dhe hierarkisé, administrata shtetérore organizohet n€ ményré
té atillé qé ¢do organ, institucion apo njési administrative, éshté n€ varésiné dhe i raporton njé
organi, institucioni apo njésie administrative, eprore.

3. Sipas parimit t€ llogaridhénies, ¢do organ, institucion apo njési administrative i
nénshtrohet drejtimit dhe mbikéqyrjes nga organi epror pérkatés, si pér veprimtariné e vet, ashtu
edhe pér até t& organeve, institucioneve apo njésive administrative vartése.

4. Sipas parimit t¢ dekoncentrimit, kryerja e funksioneve administrative, qé kané t€ b&jné
drejtpérdrejt me personat privaté, organizohet pér t’u kryer sa mé afér tyre, me q€llim lehtésimin
e aksesit t€ tyre né informacion, né€ shérbimet publike, si dhe nj€ pjes€émarrjeje té pérshtatshme né
procedimin administrativ, sipas ligjit.

5. Sipas parimit t& qartésisé né pércaktimin dhe shpérndarjen e pérgjegjésive, ndarja dhe
caktimi i funksioneve dhe detyrave administrative, ndérmjet organeve, institucioneve dhe njésive
administrative, duhet t€ jené specifike, t¢ shmangin mbivendosjen, t€ jené transparente dhe té
béhen publike né ményré té pérshtatshme.

6. Sipas parimit t&€ ekonomisé€, eficencés dhe efektivitetit, caktimi dhe shpérndarja e
pérgjegjésive, si dhe organizimi i administratés shtetérore duhet t& sigurojné efektivitetin né
kryerjen e funksioneve dhe detyrave, eficencén né arritjen e objektivave té politikave t€ miratuara,
si dhe ekonominé né pérdorimin e t& mirave dhe fondeve publike.

7. Sipas parimit t€ bashképunimit, organet, institucionet dhe njésité administrative, si dhe
népunésit publiké, né t€ gjitha nivelet e administratés, bashképunojné ndérmjet tyre, si dhe me
organet ¢ institucionet e pavarura, pér arritjen e objektivave ligjoré qé u jan€ besuar, né€ pérputhje
me ligjin.

KREU II
TIPOLOGIJIA E ORGANIZIMIT TE ADMINISTRATES SHTETERORE

Neni 4
Organet dhe institucionet e administratés shtetérore

1. Kryeministri dhe ministrat jan€ organet e larta t€ administratés shtetérore. Ata drejtojné
dhe mbikéqyrin administratén shtetérore brenda fushés pérkatése t€ veprimtarisé shtetérore.

2. Administrata shtetérore pérbéhet nga kéto institucione:

a) Kryeministria;

b) ministrité;

¢) institucionet n€ varési t€ Kryeministrit ose t€ ministrave;

¢) njésité e drejtpérdrejta t& ofrimit té shérbimeve;

d) agjencité autonome;

dh) administrata e prefektit.

3. Ministrit€ dhe institucionet e varésis€é mund t€ kené degé territoriale né pérputhje me
kété ligj.

4. Organizimi dhe funksionimi i Kryeministris€ rregullohen me ligj t&€ vecanté.



Neni 5
Ministrité
(Ndryshuar pika 3, shfuqizuar fjalé né pikén 4 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Cdo ministri drejtohet dhe pérfaqésohet nga ministri, né vazhdim “ministri pérgjegjés”.
Ministri Eshté pérgjegjés pérpara Késhillit t€ Ministrave dhe Kuvendit pér térésin€ e veprimtarisé
s€ ministris€, institucioneve t€ varésisé dhe agjencive autonome, mé poshté “sistem ministror”,
brenda fushés pérkatése té veprimtarisé shtetérore.

2. Késhilli 1 Ministrave, me propozimin e Kryeministrit, pércakton fushén e veprimtarisé
shtetérore né€ pérgjegjésiné e ¢do ministrie, n€ vazhdim “fusha e pérgjegjésisé shtetérore”.

3. Ministria €shté pérgjegjése pér hartimin e politikave né fushén pérkatése t€ pérgjegjésisé
shtetérore. Ministria kryen edhe té gjitha funksionet e tjera administrative brenda fushés pérkatése
té pérgjegjésis€ shtetérore, pérvec atyre qé u ngarkohen shprehimisht né aktin e krijimit apo akte
té tjera ligjore e nénligjore institucioneve t€ varésisé dhe agjencive autonome.

4. Ministria &shté, gjithashtu, pérgjegjése pér koordinimin dhe pér mbikéqyrjen e
veprimtaris€ s€ institucioneve té var€sis€é dhe agjencive autonome brenda fushés pérkatése té
pérgjegjésis€ ministrore.

5. Organizimi i ministris€ pérfshin aparatin e ministrisé, si dhe degét e saj territoriale, nése
&shté rasti.

Neni 6
Institucionet e varésisé
(Shtuar pikat 1/1-1/4, shtuar shkronja “dh” né pikén 3, shtuar pika 4 me ligjin nr. 63/2026, daté
2.7.2026)

1. Institucionet e varésis€é mund krijohen pér t€ kryer ato funksione administrative, t&
pércaktuara, brenda fushés s€ pérgjegjésis€ s¢ pérgjithshme shtetérore, kryerja e t€ cilave kérkon
shkall¢ t& larté specializimi né menaxhim apo drejtim, dhe kané té b&jné me zbatimin e
drejtpérdrejté t€ ligjit, ofrimin e shérbimeve publike pér popullatén apo shérbimeve t€ brendshme
pér administratén shtetérore ose mbéshtetje e késhillim pér ministring.

1/1. Institucioni 1 varésis€ mbikéqyret nga ministria, fushés sé pérgjegjésis€ shtetérore té
sé cilés 1 pérkasin funksionet e institucionit (n€ vijim ministria pérgjegjése).

1/2. Nj€ institucion varésie krijohet edhe n€ varési t€ Kryeministrit nése kryen funksione
né mbéshtetje t&€ kompetencave t€ tij, né pajtim me nenin 102 t&€ Kushtetut€s, apo funksione
horizontale g€ nuk i pérkasin fush€s s€ veprimtaris€ shtetérore t€ njé ministrie t€ vetme.
Institucionet n€ varési t&€ Kryeministrit nuk kryejné funksione administrative:

a) t€ zbatimit t€ drejtpérdrejté t& ligjit, ofrimit t& shérbimeve publike ose shérbimeve té
brendshme pér administratén shtetérore; apo

b) té zbatimit t& politikave shtetérore, hartimi 1 t€ cilave €shté nén fushén e pérgjegjésisé
shtetérore t€ njé ministrie.

1/3. Pé&rjashtimisht, njé institucion varésie q€ kryen funksione sipas pércaktimit né
shkronjat “a” dhe “b”, t€ pikés 1/2 t&€ kétij neni, funksionon né varési t&€ Kryeministrit pér sa kohé
funksioni pérkatés pérbén prioritet geverisés sipas programit politik t& Késhillit t€ Ministrave.

1/4. Njé institucion varésie nuk krijohet:

a) pér t€ kryer njé funksion administrativ q€ kryhet mé miré nga njé strukturé
administrative e brendshme e ministrisé apo pérkatésisht Kryeministris€; dhe/ose



b) nése kryerja e funksionit kérkon njé numér t€ vogél punonjésish.

Késhilli i Ministrave pércakton numrin minimal té punonjésve pér krijimin e njé
institucioni varésie.

2. Pérvegse kur parashikohen drejtpérdrejt nga ligji, institucionet e varésisé krijohen dhe
mbyllen nga Késhilli i Ministrave, me propozimin e ministrit pérgjegjés apo pérkatésisht
Kryeministrit, dhe kané personalitet juridik publik.

3. Né vendimin e Ké&shillit t€ Ministrave pér krijimin e njé€ institucioni t€ varésisé
pércaktohen, té paktén:

a) emri dhe selia;

b) misioni;

c¢) funksionet administrative qé i delegohen,;

¢) ministri pérgjegjés;

d) organizimi territorial, nése €éshté 1 zbatueshém, si dhe detyrat administrative t€ degéve
territoriale dhe kompetencat e tyre territorial;

dh) ményrén dhe burimet e financimit.

4. Institucionet e varésis€ financohen nga buxheti i shtetit, nga tarifat, nga t¢ ardhura t&
tjera t€ ligjshme apo njé kombinim i kétyre burimeve. N¢€ ¢do rast tarifat miratohen nga Késhilli i
Ministrave.

Neni 7
Degét territoriale
(Shtuar fjalé né pikén 3 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Degét territoriale jané struktura administrative t€ njé ministrie ose njé institucioni té
varésisé€, q€ krijohen pér t€ ushtruar né territorin e njé ose mé shumé njésive t€ geverisjes vendore,
detyra administrative q¢ mund t€ kryhen mé mir€ né territor, né pérputhje me parimet e kétij ligji.

2. Degét territoriale krijohen dhe mbyllen me vendim té Késhillit t€ Ministrave, né baz¢ té
propozimit t&€ ministrit pérgjegjés pérkatés.

3. N€ bazé¢ t€ marréveshjes s€ ministrave pérgjegj€s dhe t€ autorizimit t€ ministrit
pérgjegjés pér administratén publike dhéné né bazé t€ mendimit pozitiv t&€ Departamentit t&
Administratés Publike, disa ministri dhe/apo institucione t€ var€sis€ mund té kené degé té
pérbashkéta territoriale apo degét territoriale t€ njé ministrie apo institucioni varésie mund té
kryejné detyra administrative pér njé ministri apo institucion tjetér varésie.

Neni 8
Njésité e drejtpérdrejta té ofrimit té shérbimeve
(Ndryshuar pika 1, shtuar pika 4 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Njésit€é e drejtpérdrejta t€ ofrimit t€ shérbimeve jané struktura administrative qé
realizojné drejtpérdrejt pér individét apo subjektet private shérbimet e pércaktuara me ligj si
shérbime publike né interes t&€ pérgjithshém pér té cilat administrata shtetérore ka detyrimin ligjor
t’i ofrojé apo t’i garantojé, si¢ jané qendrat shéndetésore, spitalet, institucionet arsimore,
institucionet e pérkujdesjes shoqérore, shtépité e kulturés, muzeté dhe té tjera g€ kryejné funksione
té ngjashme me to. Njésité e drejtpérdrejta t&€ ofrimit t& shérbimeve nuk pérfshijné institucionin e
varésis€ apo degén territoriale g€ merret me administrimin dhe bashkérendimin e veprimtarive t&
tyre.



2. Pérvegse kur parashikohet ndryshe nga ligji, njésité e drejtpérdrejta t€ ofrimit t&
shérbimeve krijohen dhe mbyllen me urdhér t€ ministrit pérgjegjés pérkatés, né€ pérputhje me
legjislacionin e posacém dhe pas konsultimit publik me pérfagésuesit e pérfituesve t&€ mundshém
té shérbimit, me qytetarét e interesuar, me njésité e geverisjes vendore dhe me aktoré té tjeré té
interesit.

3. Veprimtaria e njésive té drejtpérdrejta t€ ofrimit té shérbimeve drejtohet dhe
bashkérendohet drejtpérdrejt nga ministria/institucioni i varé€sis€ apo né€pérmjet degéve t& tyre
pérkatése territoriale.

4. Rregullat pér pranimin, zhvillimin e karrier€s, vleré€simin e rezultateve né puné,
disiplinén, lirimin dhe largimin nga detyra pér népunésin e njésive t€ drejtpérdrejta t&€ ofrimit té
shérbimeve publike pércaktohen sipas ligjit t&€ posagém. Nése ligji i posagém nuk i pércakton, kéto
rregulla miratohen nga Késhilli i Ministrave, me propozimin e ministrit pérgjegjés. Marrédhénia
e punésimit bazohet né:

a) pranimin né detyré né bazg té parimit t€ shanseve té barabarta, merités e profesionalizmit
dhe népérmjet procedurave konkurruese qé pérfshijné té paktén njé€ testim me shkrim;

b) zhvillimin e karrierés né€ bazgé t€ parimit t€ merit€s, profesionalizimit, vjetérsis€ né puné
dhe rezultateve konkrete n€ pung;

¢) géndrimin né detyré né bazé t€ parimit t€ vazhdimésisé dhe qéndrueshmérisé né detyre,
bazuar né integritet, profesionalizém dhe né vlerésimin e rezultateve né puné.

Neni 9
Administrata e prefektit

1. Administrata e prefektit €shté administrata q€ mbéshtet prefektin né ushtrimin e
kompetencave e tij, t€ parashikuara me ligj.

2. Pérveg sa parashikohet n€ pikén 1 t€ kétij neni, administrata e prefektit kryen, né€ cilésiné
e degés territoriale, funksione té tjera administrative brenda fushés sé pérgjegjésisé shtetérore té
njé ministrie, q€ i caktohet prefektit me ligj.

Neni 10
Agjencité autonome
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Agjencia autonome krijohet pér t&€ kryer funksionet administrative t€ zbatimit t& ligjit
dhe politikave, q¢ kané t&€ béjné me rregullimin dhe mbikéqyrjen e tregjeve né sektoré t& caktuar
té ekonomis€ ose t€ shérbimeve me interes publik, me gé€llim garantimin e funksionimit té
qéndrueshém té kétyre sektoréve, rregullimin e kushteve té aksesit, pérdorimit dhe operimit té
infrastrukturés s€¢ madhe publike ose té infrastrukturés esenciale nga operatorét e ndryshém, si dhe
mbrojtjen e interesit publik népérmjet sigurimit té respektimit t€ standardeve teknike, ekonomike
dhe té sigurisé.

2. Agjencia autonome krijohet dhe mbyllet me ligj t€ posacém dhe gézon personalitet
juridik publik n€ marrédhénie me t€ tretét né realizimin e funksioneve té caktuara me lig;j.

3. Agjencia autonome &shté pjesé e sistemit ministror né fushén e pérgjegjésisé shtetérore
té t€ cilit éshté hartimi 1 politikave né fushén pérkatése. Veprimtaria e saj mbikéqyret nga ministria
pérkatése (né vijim ministria pérgjegjése).



4. Agjencia autonome gé€zon pavarési té ploté funksionale n€ ushtrimin e kompetencave té
saj rregullatore t€ pércaktuara me ligj.

5. Asnjé organ apo institucion nuk jep udhézime pér ményrén dhe rezultatin e ushtrimit t&
kompetencave rregullatore nga agjencia autonome. Aktet e agjencisé autonome né ushtrimin e
kompetencave rregullatore nuk revokohen, nuk shfugizohen, nuk anulohen, nuk rishikohen apo
nuk ndryshohen nga asnjé organ apo institucion tjetér publik. Ato kundérshtohen vetém né
gjykatén kompetente pér ¢c€shtjet administrative, né pajtim me ligjin.

6. Agjencia autonome bashképunon me ministriné pérgjegjése dhe institucionet e tjera
publike. Ajo ka t€ drejtén dhe detyrimin té kontribuojé€ né hartimin e politikave n€ fushat e lidhura
me veprimtaring e saj népérmjet paraqitjes sé€ propozimeve apo paraqitjes s€ vérejtjeve pér politikat
€ propozuara nga ministria pérgjegjése.

7. Ligji 1 krijimit t€ nj€ agjencie autonome pérmban té paktén:

a) emrin dhe seliné;

b) misionin;

c¢) funksionet dhe kompetencat rregullatore, si dhe instrumentet konkrete pér ushtrimin e
tyre;

¢) organin drejtues;

d) procedurén pér pérzgjedhjen, lirimin, shkarkimin, vlerésimin, shkeljet dhe masat
disiplinore té organit drejtues;

dh) ményrén dhe burimet e financimit;

€) ministrin€ pérgjegjése.

Neni 10/1
Krijimi, bashkimi, ndryshimet dhe mbyllja e institucioneve dhe agjencive
(Shtuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Cdo nismé pér krijimin, bashkimin, ndryshimin né ¢do formé apo mbylljen e njé€ institucioni
varésie apo agjencie autonome fillon vetém pas kryerjes nga ministria nismétare t€ njé€ analize té
thelluar organizativo-funksionale.

2. Analiza organizativo-funksionale pérfshin t€ paktén kéto elemente:

a) specifikimin e funksioneve shtetérore dhe arsyet thelbésore pér propozimin e ndryshimit, si
dhe arsyetimin pér krijimin, bashkimin apo mbylljen e institucionit/ve ose agjencisé/ve;

b) analizén e performancés s€ formés aktuale institucionale pér kryerjen e funksionit q€ tregon
domosdoshmériné e ndryshimit, mosefektivitetin dhe mosefikasitetin e organizimit aktual;

c¢) analizén e formave institucionale t&€ mundshme pér ushtrimin e funksioneve pérkatése, qé
con né pérzgjedhjen e llojit t€ propozuar t€ organizimit dhe pérshkrimin e detajuar té tij (n€ vijim
analiza e opsioneve pér kryerjen e funksionit);

¢) analizén pér formén e organit drejtues t€ agjencisé autonome.

3. Analiza e opsioneve pér kryerjen e funksionit, sipas shkronjés “c”, t&€ pikés 2 t€ kétij neni,
pérfshin té paktén kéto elemente:

a) analizat e formé€s mé t€ miré institucionale pér realizimin e funksionit nga tipologjité
institucionale sipas kétij ligji, informacion mbi praktikat dhe standardet ndérkombétare pér
strukturén organizative pér kryerjen e funksioneve té ngjashme, si dhe arsyetimin pse forma e
zgjedhur &shté mé e mira;

b) alternativat ndaj krijimit t& nj€ institucioni apo agjencie t€ re, rreziqet dhe sfidat shoqéruese,
si dhe né ményré t€ veganté, né€ rast t&€ propozimit té krijimit t€ njé institucioni apo agjencie té re,



justifikimin e nevojés pér zgjerim té€ métejshém té aparatit administrativ dhe shpjegimin pse
funksionet pérkatése nuk mund t€ kryhen né ményré efektive nga njé strukturé e brendshme e
ministris€, njé institucion apo agjenci ekzistuese;

c¢) pérputhshmérin€ me rregullat e organizimit t€ parashikuara nga ky ligj dhe justifikimin e
detajuar té pérjashtimeve;

¢) pasojat e ndryshimit, pérfshiré ato buxhetore, numrin e punonjésve etj.

4. Ké&shilli i Ministrave pércakton rregullat pér pérmbajtjen e detajuar, formén dhe procedurén
e shqyrtimit paraprak té raportit t& analiz€s organizativo-funksionale dhe vendimmarrjen pér
vazhdimésiné e saj. Departamenti 1 Administratés Publike jep mendim né ¢do fazé t€ procedurés
s€ shqyrtimit dhe miratimit.

KREU III
ORGANIZIMI I BRENDSHEM I INSTITUCIONEVE
TE ADMINISTRATES SHTETERORE

Seksioni 1
Ministrité

Neni 11
Struktura e ministrisé
(Shfuqizuar pika 2 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Ministria drejtohet nga ministri, i cili drejton politikén shtetérore pér fushén g€ mbulon
punén administrative dhe kontrolluese né institucion. Ministria organizohet né kéto struktura
organizative hierarkike:

a) sekretari i pérgjithshém;

b) drejtorité e pérgjithshme;

c) drejtorité;

¢) sektorét.

Departamentet jané struktura organizative t€ veganta, t&€ cilat mbulojné njé funksion té
réndésishém vetém té politikébérjes dhe krijohen né rastet kur pérmenden né njé€ ligj t€ vecantg.

2. Shfuqizuar.

3. Z&vendésministri zévendéson ministrin, sipas Kodit t€ Procedurave Administrative. Ata
jané pjesé e hierarkisé administrative vetém kur zévendésojné ministrin.

4. Struktura e kabinetit mbéshtet drejtpérdrejt ministrin né ndjekjen e politikave pérkatése,
realizimin e objektivave, si dhe vlerésimin e zbatimit t€ tyre. Kabineti nuk €shté pjesé e strukturés
hierarkike t€ ministris€. Funksionarét e kabinetit nuk ushtrojné asnjé kompetencé drejtuese ose
administrative mbi stafin ministror.

5. Njésit€ administrative t€ parashikuara né pikén 1 t€ kétij neni organizohen né madhési
té pérshtatshme, né bazé t&€ kompleksitetit t€ detyrave pérkatése. Si rregull, ¢do népunés civil apo
punonjés administrativ €shté pjes€ e nj€ njésie administrative.

6. Pérvecse kur parashikohet ndryshe nga ligji i posagém, ky nen zbatohet edhe pér
organizimin ¢ Kryeministrisé.



Neni 12
Sektorét
(Ndryshuar pika 2 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Sektori €shté€ struktura administrative mé e ulét e organizimit t€ brendshém té€ aparatit té
ministris€ dhe €shté ekskluzivisht pérgjegjés pér detyrat qé 1 caktohen shprehimisht, brenda fushés
s€ pergjegjésisé shtetérore t€ ministrisé pérkatése.

2. Sektori drejtohet nga pérgjegjési i sektorit, i cili i raporton drejtpérdrejt drejtorit t&
drejtoris€, pjesé e sé cilés €shté sektori. Pérgjegjési 1 sektorit, né rast mungese apo paaftésie
afatshkurtér, zévendésohet nga njé népunés civil 1 nivelit mé t€ larté i t& njéjtit sektor qé caktohet
nga eprori i drejtpérdre;jté.

Neni 13
Drejtorité
(Shfugizuar fjalé né pikén 1, shtuar pikat 3/1-3/4 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Drejtoria éshté grupimi i disa sektoréve me detyra t€ nd€rlidhura. Drejtoria €shté niveli
1 dyté né€ strukturén organizative t€ ministris¢.

3/1. Drejtoria, né rast se nuk &shté pjesé e njé drejtorie t&€ pérgjithshme apo departamenti,
€shté njésia pérgjegjése pér pérgatitjen dhe vendimmarrjen né ministri brenda fushés s€ saj té
pérgjegjésisé. Drejtori 1 drejtorisé, pér shkak té ligjit, Eshté pérgjegjés pér vendimmarrjen e ¢do
lloji né fushén e pérgjegjésisé sé drejtoris€, pérveg asaj q€ 1 €shté caktuar shprehimisht sipas
legjislacionit, népunésve civilé t€ niveleve mé té larta apo veté ministrit.

3/2. Pérjashtimisht, ministri apo sekretari 1 Pérgjithshém mund té ushtrojé drejtpérdrejt njé
lloj vendimmarrjeje t€ caktuar.

3/3. Fusha e pérgjegjésis€é s¢ drejtorisé, sipas pikés 3/1 t€ kétij neni, dhe rastet e
vendimmarrjes s€ drejtpérdrejté, sipas pikés 3/2 t€ kétij neni, pércaktohen né€ rregulloren e
institucionit.

3/4. NE@ rast t& sektoréve t€ vecanté, q€ nuk jané pjes€ e njé drejtorie apo njé drejtorie t&
pérgjithshme, pikat 3/1 deri n€ 3/3 t& kétij neni zbatohen me ndryshimet pérkatése pér sektorin
dhe pérkatésisht pérgjegjésin e sektorit.

2. Drejtoria drejtohet nga drejtori. Pérvec kur parashikohet sipas ligjit, drejtori 1 raporton
drejtorit t€ pérgjithshém ose drejtorit t&€ departamentit, pjesé e té cilit Eshté drejtoria.

3. Drejtori €shté pérgjegjés pér pércaktimin e objektivave t€ drejtoris€, nése ato nuk
pércaktohen nga njé nivel mé i larté hierarkik, pér planifikimin e veprimtarisé€ s€ drejtorisé dhe
realizimin e detyrave t€ saj, duke dhéné€ orientime dhe udhézime, si dhe duke monitoruar
veprimtariné e njésive administrative dhe personelit brenda drejtorisé.

4. Pika 2 e nenit 12 té kétij ligji zbatohet, me ndryshimet pérkatése, pér z€vend€simin e
drejtorit.

Neni 14
Drejtorité e pérgjithshme dhe departamentet
(Shtuar pikat 3/1-3/3 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Drejtorit¢ me funksione té ndérlidhura grupohen né njé drejtori té pérgjithshme.



Drejtoria e pérgjithshme drejtohet nga drejtori 1 pérgjithshém qé 1 raporton sekretarit té
pérgjithshém t€ ministrisé.

2. Pérjashtimisht, me vendim t&é Késhillit t€ Ministrave, dy ose mé shumé drejtori mund t&
grupohen né njé departament. Departamenti drejtohet nga drejtori i departamentit, i cili 1 raporton
drejtpérdrejt ministrit.

3. Drejtori i pérgjithshém dhe drejtori i departamentit jan€ pérgjegjés pér pércaktimin e
objektivave t€ drejtorive pérbérése, pércaktimin e detyrave t€ drejtorive pérbérése, pér
monitorimin e veprimtarisé t€ tyre dhe pér sigurimin e koordinimit ndérmjet tyre dhe me njési té
tjera t€ ministrisé.

3/1. Drejtoria e pérgjithshme apo departamenti €shté njésia pérgjegjése pér pergatitjen dhe
vendimmarrjen né ministri brenda fushés sé tij té pérgjegjésis€. Drejtori 1 drejtorisé sé
pérgjithshme/departamentit éshté, pér shkak té ligjit, pérgjegjés pér vendimmarrjen e ¢do lloji né
fushén e pérgjegjesis€ s€ drejtoris€ s€ pérgjithshme/departamentit, pérveg asaj q€ 1 éshté caktuar
shprehimisht sipas legjislacionit, népunésve civilé t&€ niveleve mé t€ larta apo veté ministrit.

3/2. Pérjashtimisht, ministri apo sekretari 1 Pérgjithshém mund ushtrojé drejtpérdrejt njé

lloj vendimmarrjeje t€ caktuar.

3/3. Fusha e pérgjegjésisé s€ drejtorisé sé pérgjithshme/departamentit, sipas pikés 3/1 té
kétij neni, dhe rastet e vendimmarrjes s€ drejtpérdrejté, sipas pikés 3/2 t€ kétij neni, pércaktohen
né rregulloren e institucionit.

4. Pika 2 e nenit 12 t&€ kétij ligji zbatohet, me ndryshimet pérkatése, pér zévendésimin e
drejtorit t&€ pérgjithshém dhe drejtorit t€ departamentit.

Neni 14/1
Drejtorité apo drejtorité e pérgjithshme me status té vecanté
(Shtuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Njé drejtori apo drejtori e pérgjithshme, g€ kryen funksione administrative, mund té
g€z0j€ pavarési té shtuar funksionale, me autorizimin shprehimisht t& ministrit:

a) kur funksionet nuk kané t€ b&jn€ me hartimin e drejtpérdrejté té politikave;

b) kur parimet e pércaktuara n€ pikén 6, t&€ nenit 3 t& kétij ligji, pérmbushen mé miré nga
drejtorité apo drejtorité€ e pérgjithshme, me status té vegantg;

¢) né raste té tjera t€ pércaktuara me vendim t€ Ké&shillit t€ Ministrave, sipas pikés 4 t€ kétij
neni.

2. Pavarésia e shtuar funksionale, sipas pikés 1 té€ kétij neni, nénkupton:

a) pavarésin€ né kryerjen e detyrave funksionale pér t€ cilat €shté krijuar;

b) menaxhimin e buxhetit deri n€ njé shumé t€ caktuar dhe administrimin e pasuris€, me
autorizimin e ministrit, funksionalitet qé kryhet né pérputhje t€ plot€ me legjislacionin e
menaxhimit t€ kontrollit t€ brendshém financiar dhe menaxhimit t€ sistemit buxhetor né
Republikén e Shqipérisé.

3. Drejtoria apo drejtoria e pérgjithshme né kété rast pérgjigjet dhe mbikéqyret drejtpérdre;jt
nga sekretari i Pérgjithshém. Nenet 22 deri 23/1 té kétij ligji pér mbikéqyrjen dhe llogaridhénien
zbatohen me ndryshimet pérkatése.

4. Késhilli 1 Ministrave miraton rregulla t€ detajuara pér krijimin, organizimin dhe
funksionimin e drejtorive apo drejtorive té€ pérgjithshme me status t€ vecantg, si pjesé e rregullave
pér organizimin e brendshém té€ institucioneve.



Neni 15
Sekretari i Pérgjithshém
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Sekretari 1 Pérgjithshém &sht€ népunési mé i larté civil n€ ministri. Sekretari i
Pérgjithshém ushtron pérgjegj€sité e tij né pérputhje me drejtimin e pérgjithshém té politikave nga
ministri, i raporton dhe i pérgjigjet atij.

2. Sekretari 1 Pérgjithshém €&shté pérgjegjés pér drejtimin administrativ t& té gjithé
veprimtaris€ sé€ sistemit ministror dhe ushtron ¢do pérgjegjési dhe kompetencé drejtimi dhe
pérfagésimi n€ nivel administrativ t€ ministris€ me pérjashtim t€ atyre q€ i jané€ caktuar
shprehimisht me akte ligjore apo nénligjore vetém ministrit. N& vecanti ai ka kéto pérgjegjési
kryesore:

a) t€ mbéshtes¢ ministrin;

b) t&€ sigurojé zbatimin dhe kontrollin e zbatimit t€ politikave;

c) té sigurojé drejtimin, mbikéqyrjen dhe koordinimin e sistemit t€ ministris¢;

¢) t€ siguroj€ bashképunimin me ministrité e tjera dhe institucionet e organet e pavarura;

d) té organizojé sistemin e menaxhimit dhe kontrollit financiar t€ ministris€, si dhe t&
sigurojé administrim efektiv dhe eficient t€ burimeve financiare, materiale dhe njerézore t€ sistemit
ministror, né pérputhje me legjislacionin né fuqji,

dh) t€ realizojé drejtimin dhe udhézimin e veprimtaris€é s€ té gjitha strukturave
administrative t€ ministrisé;

e) ¢do pérgjegjési tjetér g€ 1 caktohet nga legjislacioni.

3. Sekretari 1 Pérgjithshém né realizimin e pérgjegjésive t€ tij mbéshtetet nga strukturat
pérgjegjése pér funksionet horizontale.

4. Sekretari 1 Pérgjithshém, n€ rast mungese apo paaftésie afatshkurtér, z€vendésohet nga
njéri prej drejtoréve té pergjithshém té ministrisé, i cili caktohet me urdhér t€ ministrit.

Neni 16
Strukturat pérgjegjése pér funksionet horizontale
(Shtuar togfjalésh né pikén 1 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Menaxhimi i burimeve njerézore, ¢€shtjet juridike t€ natyrés mbéshtetése, mirémbajtja
dhe shérbimet e tjera mbéshtetése kryhen té gjitha sé bashku nga njé strukturé administrative, né
vijim “shérbimet e brendshme mbéshtetése”, qé i raporton drejtpérdrejt sekretarit té pérgjithshém.

2. Funksionet e lidhura me planifikimin, zbatimin, kontabilitetin dhe raportimin financiar,
mé poshté “funksionet e financave”, kryhen t€ gjitha s€ bashku nga njé€ strukturé administrative,
qé 1 raporton drejtpérdrejt sekretarit t&€ pérgjithshém.

3. Funksionet e auditimit t&€ brendshém kryhen nga njé strukturé administrative g€ 1
raporton drejtpérdrejt titullarit.

4. Njésité e parashikuara né pikat 1, 2 e 3 t€ kétij neni organizohen né sektoré€, drejtori apo
drejtori té pérgjithshme, né varési t€ madhésisé dhe kompleksitetit té€ detyrave pérkatése.

5. Pér kryerjen e detyrave t€ pérkohshme, komplekse, qé kérkojné njé qasje ndérsektoriale,
mund té krijohen grupe pune té pérbéra nga népunés civilé t&€ ministrisé dhe institucioneve té
varésis€. Ato mund té pérfshijn€ edhe eksperté t€ jashtém. Grupet e punés krijohen me urdhér t&
ministrit apo t& sekretarit t&€ pérgjithshém. Nése nuk parashikohet ndryshe né€ urdhrin pérkatés té



krijimit, grupi i punés kryesohet nga anétari q€ ka nivelin mé t€ larté t€ népunésit civil. Shpérblimi
i ekspertéve té jashtém rregullohet me vendim t& Késhillit t¢ Ministrave dhe specifikohet né
urdhrin qé krijon grupin e punés.

Neni 16/1
(Shtuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

N¢ rastet e caktimit t& njé népunési pér zévend€simin e njé népunési tjeté€r né rastin e
mungesés apo vakancés s€ pozicionit pér njé periudhé mé t€ gjaté se 1 muaj deri né 1 vit, n€punési
zé€vendésues pérfiton pérgjaté kohézgjatjes s€ z€vendésimit pagén mé t€ lart€ ndérmjet pagés qé
pérfiton sipas pozicionit ku €shté€ 1 eméruar dhe pagés s€ pozicionit t&€ népunésit q€ zévendéson.

Neni 17
Kabinetet
(Shfuqizuar fjalia e dyté e pikés 1, shtuar pikat 3-8 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Kabineti 1 ministrit mund t€ ket€ njé drejtor, késhilltarét dhe sekretarét.

2. Rregullat pér organizimin dhe funksionimin e kabineteve miratohen nga Késhilli 1
Ministrave. Struktura dhe organika e kabinetit miratohen si pjesé e organizimit t€ brendshém té
ministris€.

3. Marrédhénia e punés sé funksionarit t&€ kabinetit €shté marrédhénie besimi me ministrin,
té cilit i shérben. Punédhénés né kété marrédhénie pune &éshté shteti i pérfaqésuar népérmjet
ministrit.

4. Funksionari i kabinetit pérzgjidhet dhe emérohet n€ detyré nga ministri. Akti i emérimit
nénshkruhet nga ministri dhe drejtuesi i njésisé s€ burimeve njerézore t€ institucionit pérkatés.

5. Funksionari i kabinetit lirohet nga detyra, lirisht, nga ministri. Lirimi béhet me njé afat
njoftimi jo mé pak se 30 dité, pavarésisht nga sa ka zgjatur marrédhénia e punésimit.

6. Pérvec sa pércaktohet né pikén 5 t& kétij neni, funksionari i kabinetit lirohet apo
shkarkohet nga detyra, pér shkak té ligjit, n€ kéto raste:

a) me lirimin nga detyra t€ ministrit, me pérjashtim t€ rasteve kur ministri pasues vendos
vijimin ¢ marrédhénies s€ punésimit;

b) me dhénien e doréheqjes;

¢) me dénimin me vendim t&€ formés t&€ preré pér kryerjen e njé vepre penale; apo

¢) me humbjen e aftésisé pér t€ vepruar me vendim gjykate té formés sé preré,;

d) me deklarimin i paafté pér puné nga komisioni kompetent mjekésor, sipas ligjit;

dh) me ushtrimin e s€ drejtés pér pensionin e reduktuar t€ pleqérisé, sipas ligjit;

e) me gjendjen né njé situaté t€ konfliktit t& vazhdueshém té interesit, t€ deklaruar nga veté
funksionari dhe sipas ligjit nuk merr masat e parashikuara pér shmangien e konfliktit t& interesit
brenda afatit t& pércaktuar.

7. Konstatimi i lirimit, sipas pikés 6 té€ kétij neni, dhe akti pérkatés i lirimit apo shkarkimit
béhet nga njésia e burimeve njerézore té institucionit pérkaté€s menjéheré me verifikimin e shkakut.

8. Pikat 1 deri né 6 t€ kétij neni zbatohen me ndryshimet pérkatése edhe pér funksionarin
e kabinetit t€ Kryeministrit dhe t€ ministrit t€ shtetit pér aq sa nuk bie né kundérshtim me ligjin
pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit t&€ Ministrave.

Seksioni 2



Institucionet e varésisé

Neni 18
Organizimi i brendshém i institucioneve té varésisé
(Hequr fjalé né pikén 2 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Institucioni i var€sis€ organizohet si drejtori apo drejtori e pérgjithshme, né€ bazé té
madhésisé¢ dhe kompleksitetit té¢ veprimtarisé pérkatése. Niveli i organizimit pércaktohet né
vendimin e krijimit.

2. Institucioni i varésisé drejtohet dhe pérfagésohet nga drejtori apo pérkatésisht drejtori i
pérgjithshém. NE rastet e institucioneve t€ médha dhe me veprimtari shumé komplekse, né
vendimin e krijimit t€ institucionit mund té pércaktohet qé drejtori i pérgjithshém apo drejtori té
mbéshtetet nga 1 deri n€ 2 zévendésdrejtoré.

3. Rregullat pér organizimin e brendshém té ministrive, sipas kétij ligji, zbatohen pér
organizimin e brendshém t€ institucioneve t& varésis€, n€ pérputhje me nivelin e organizimit,
pércaktuar sipas pikés 1 t€ kétij neni.

4. Shérbimet e brendshme mbéshtetése, funksionet € menaxhimit financiar dhe t€ auditit
té brendshém né institucionet e varésisé me njé numér t€ vogél punonjésish kryhen nga struktura
pérgjegjése administrative e ministrisé pérgjegjése.

5. Né rastin e institucioneve t€ varésisé t€ médha dhe me veprimtari komplekse, strukturat
administrative, qé kryejné shérbimet e brendshme mbéshtetése, funksionet e menaxhimit financiar,
si dhe auditimin e brendshém, krijohen brenda institucionit dhe i raportojné drejtpérdre;jt drejtorit
apo pérkatésisht drejtorit t€ pérgjithshém té institucionit.

6. Drejtuesi 1 institucionit t€ var€sis€é mund té krijojé, sipas nevojés, grupe pune. Pika 5 e
nenit 16 t& kétij ligji zbatohet edhe né kété rast, me ndryshimet pérkatése.

7. Pérvegse kur parashikohet shprehimisht, ndryshe nga ligji i posa¢ém, rregullat e
parashikuara nga ky nen zbatohen edhe pér administratén e prefektit.

Neni 18/1
Pérgjegjésité e titullarit té institucionit té varésisé
(Shtuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Titullari i nj€ institucioni varésie n€ vecanti éshté pérgjegjés, pér:

a) propozimin e planit e t€ raportit vjetor t&€ performancés s€ institucionit;

b) menaxhimin e pérgjithshém dhe organizimin e sistemit t€ menaxhimit e t€ kontrollit
financiar t€ institucionit;

c) ¢do pérgjegjési tjetér q€ i caktohet shprehimisht me lig;.

2. Drejtoria éshté€ njésia pérgjegjése pér vendimmarrjen né institucionin e varésisé. Drejtori
1 drejtoris€ éshté, pér shkak té ligjit, pérgjegjés pér vendimmarrjen e ¢do lloji né fushén e
pérgjegjésisé s€ drejtorisé, pérvec asaj q€ 1 éshté caktuar shprehimisht sipas legjislacionit titullarit
té institucionit. N¢ rast t€ sektoréve t€ vegant€, q€ nuk jané pjesé e njé drejtorie, pérgjegjésiné pér
vendimmarrjen e ka pérgjegjési 1 sektorit.



3. Pérjashtimisht, titullari i institucionit mund t€ ushtrojé drejtpérdrejt njé lloj
vendimmarrjeje t& caktuar.

4. Fusha e pérgjegjésisé s€ drejtorisé, sipas pikés 2 t€ kétij neni, dhe rastet e vendimmarrjes
sé drejtpérdrejté, sipas pikés 3 t€ kétij neni, pércaktohen né rregulloren e institucionit.

5. Ligji i posagém apo akti i krijimit mund té pércaktojé kufizime té€ t& drejtave té
institucionit, né vecanti:

a) vlerén maksimale t€ kontratave dhe pagesave qé lidhen apo miratohen pa miratimin
paraprak nga ministria pérgjegjése; apo

b) kufizime t€ tjera pér kalimin e fondeve ndérmjet ndarjeve buxhetore pa miratimin
paraprak nga ministria pérgjegjése.

6. Titullari 1 institucionit t€ varésis€, né rast mungese ose paaftésie afatshkurtér,
zé€vendésohet nga njé nga népunésit e shkallés hierarkike menjéheré mé t€ ulét, t€ caktuar me
urdhér t€ sekretarit t&€ Pérgjithshém.

Seksioni 3
Degét territoriale

Neni 19
Organizimi i brendshém i degéve territoriale

1. Né varési t€ madhésisé dhe kompleksitetit t€ veprimtaris€, n€ vendimin e krijimit té tyre
pércaktohet se degét territoriale t€ ministrive ose té institucioneve t& varésis€ organizohen si
sektoré apo drejtori.

2. Drejtuesi i deg€s territoriale drejton degén pérkatése territoriale dhe i raporton e i jep
llogari drejtpérdrejt sekretarit t€ pérgjithshém t€ ministris€ né rastin e degéve té tyre apo
pérkatésisht drejtuesit té institucionit t& varésisé.

3. Sekretari 1 pérgjithshém ose drejtuesi i1 institucionit té varésis€é mund té caktoj€ njé linjé
té€ ndryshme t€ raportimit dhe té llogaridhénies s€ njé strukture administrative brenda aparatit t&
ministris€ apo pérkatésisht institucionit t€ varésise.

4. Shérbimet e brendshme mbéshtetése, funksionet e menaxhimit financiar dhe ato té
auditimit t€ brendshém pér degét territoriale kryhen nga strukturat pérgjegjése administrative té
ministris€ ose institucionit t& varésis€, pjesé e s€ cilés éshté dega.

Seksioni 4
Agjencité autonome

Neni 20
Drejtimi i agjencisé autonome
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Agjencia autonome drejtohet nga njé organ drejtues monokratik ose kolegjial.

2. Organi drejtues 1 agjencis€ autonome Eshté pérgjegjés, pér:

a) marrjen e vendimeve me karakter rregullator né kompetencén e agjencisé autonome;

b) hartimin e planit e té raportit vjetor t€ performancés sé agjencis€, né pajtim me nenin 23
té kétij ligji;



c) ¢do pérgjegjési tjetér q€ 1 caktohet nga legjislacioni.

3. Organi drejtues i agjencis€ autonome &shté, gjithashtu, pérgjegjés pér drejtimin
administrativ dhe administrimin e brendshém t€ agjencis€. N& rastin e agjencive autonome té
drejtuara nga nj€ organ drejtues kolegjial, ligji g€ krijon agjencin€ mund t€ parashikojé qé drejtimi
administrativ té jet€ pérgjegjési e kryetarit t€ eméruar, njé z€vendéskryetari t€ zgjedhur pér kété
qéllim apo njé népunési civil t€ kategoris€ “drejtor 1 pérgjithshém” apo “drejtor”, né pérputhje me
organizimin e agjencisé, sipas pikés 1, t€ nenit 20/1 t& kétij ligji.

4. Z&vendéskryetari, sipas pikés 3 t€ kétij neni, zgjidhet nga veté organi kolegjial ndérmjet
anétaréve té tij. Népunési civil, sipas pikés 3 t€ kétij neni, emérohet nga organi kolegjial né
pérputhje me dispozitat e ligjit pér népunésin civil.

5. Pika 2, e nenit 18/1 té kétij ligji zbatohet me ndryshimet pérkatése edhe pér agjenciné
autonome, me pérjashtim t€ vendimmarrjes me natyré rregullatore. Pé&rjashtimisht, drejtuesi
administrativ, sipas pikés 3 t€ kétij neni, mund t€ vendosé me akt administrativ t&€ mbajé dhe té
ushtrojé drejtpérdrejt njé lloj vendimmarrjeje té caktuar.

Neni 20/1
Organizimi i brendshém i agjencive autonome
(Shtuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Administrata e agjencis€ autonome organizohet si drejtori apo drejtori e pérgjithshme né
bazé t€ madhésisé dhe kompleksitetit t€ veprimtaris€ pérkatése. Niveli 1 organizimit pércaktohet
né ligjin e krijimit.

2. Rregullat pér organizimin e brendshém t€ ministrive sipas kétij ligji zbatohen me ndryshimet
pérkatése edhe pér organizimin e brendshém t€ agjencive autonome, né€ pérputhje me nivelin e
organizimit, pércaktuar sipas pikés 1 t€ kétij neni.

3. Organi drejtues 1 agjencis€ autonome krijon, sipas nevojés, grupe pune. Pika 5, e nenit 16 t&
kétij ligji, zbatohet edhe né kété rast me ndryshimet pérkatése.

Neni 20/2
Emérimi dhe mbarimi i parakohshém i mandatit
(Shtuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Kryetari dhe anétari i organit kolegjial drejtues apo drejtuesi 1 agjencis€ autonome (té
gjithé s€ bashku né vijim “zyrtari drejtues”) emérohen, lirohen dhe shkarkohen nga detyra nga
Késhilli i Ministrave, me propozim t€ ministrit pérgjegjés. Pérjashtimisht, né pajtim me ligjin e
posagém, zyrtari drejtues mund t€ emérohet dhe té lirohet nga detyra nga Kuvendi kryesisht apo
me propozim t& Késhillit t€ Ministrave.

2. Né ¢do rast, zyrtari drejtues q€ emérohet pérzgjidhet né bazé té njé procedure konkurrimi
té hapur e transparente, bazuar né integritetin dhe meritat profesionale t€ kandidatit. Kandidati
duhet t& plotésojé kérkesat e pérgjithshme pér pranimin né shérbimin civil, sipas ligjit pér
népunésin civil dhe kérkesat e posagme té parashikuara né ligjin e posa¢ém qé€ krijon agjencing.

3. Detyra e zyrtarit drejtues Eshté e papajtueshme me ¢do detyré tjetér né€ institucionin qé
ushtron mbikéqyrjen mbi agjenciné.

4. Zyrtari drejtues 1 nj€ agjencie autonome emérohet n€ detyré pér njé mandat 5-vjecar, me
mundési riemérimi nj€ heré t€ vetme t€ njépasnjéshme.

5. Zyrtari drejtues 1 njé agjencie autonome shkarkohet nga detyra, né rast se:



a) vepron né shkelje t€ réndé€ té ligjit, n€ kundérshtim me parimin e pavarésisé apo né
konflikt interesi sipas legjislacionit né fuqi;

b) dénohet pér kryerjen e njé€ vepre penale me njé vendim gjykate t€ formés sé preré;

c) agjencia nuk paraget brenda afatit dhe pa shkaqge t€ justifikuara planin vjetor t&
performancés apo raportin vjetor t€ performancés, sipas nenit 23 té kétij ligji;

¢) nuk miratohet raporti vjetor i performancés pér 2 vjet radhazi;

d) raste t€ tjera té parashikuara nga ligji i posac€m g€ krijon agjenciné.

6. Zyrtari drejtues i1 njé agjencie autonome lirohet nga detyra, nése:

a) jep doréheqjen;

b) kandidon pér t’u zgjedhur deputet i Kuvendit t€ Shqipérisé;

c¢) kandidon pér t’u zgjedhur né organet e njé njésie vendore;

¢) béhet 1 paafté fizikisht apo mendérisht pér t& pérmbushur detyrat dhe pérgjegjésité e tij
pér njé periudhé mbi 3 muaj;

d) mungon né detyré pa shkak pér njé periudhé mbi 1 muaj;

dh) i kufizohet apo i higet zotésia pér t€ vepruar me vendim té formés sé preré;

e) raste té tjera té parashikuara nga ligji i posagém qé krijon agjencing.

7. Pérpara se t€ lirohet apo t€ shkarkohet, zyrtarit drejtues t€ njé€ agjencie autonome i jepet
mundésia pér t’u njohur me shkakun e pretenduar dhe pér t’u dégjuar nga organi kompetent pér
vendimin.

8. Vendimi pér t& liruar dhe pér t€ shkarkuar zyrtarin drejtues t€ njé agjencie autonome
duhet t€ jeté 1 bazuar né€ ligj dhe t€ jeté i arsyetuar.

9. Zyrtari drejtues i njé agjencie autonome, i shkarkuar nga detyra, nuk ka té drejté té
rizgjidhet.

10. Paga e zyrtarit drejtues té€ agjencive autonome pércaktohet me ligj.

Seksioni 5
Procedura e miratimit té organizimit té brendshém té institucioneve
té administratés shtetérore

Neni 21
Miratimi i organizimit té brendshém

1. Organizimi 1 brendshém 1 institucioneve t€ administratés shtetérore pérbéhet nga:

a) struktura funksionale;

b) organika e hollésishme e institucionit, g€ pérfshin edhe klasifikimin e pozicioneve t&
punés, né bazé té legjislacionit t& népunésit civil.

2. Organizimi 1 brendshém i1 ministrive dhe institucioneve t€ varésisé, pérfshiré edhe degét
e tyre territoriale, miratohet me urdhér t€ Kryeministrit, né bazé t€ propozimit t€ ministrit
pérgjegjés dhe pas marrjes s€¢ mendimit t€ ministrit pérgjegjés pér financat. Departamenti i
Administratés Publike harton projekt-urdhrat dhe ia dérgon pér shqyrtim dhe miratim
Kryeministrit.

3. Organizimi i brendshém i njésive té drejtpérdrejta té ofrimit t&€ shérbimeve miratohet me
urdhér t€ ministrit pérgjegj€s, pas pélqimit paraprak té€ ministrit pérgjegjés pér financat.

4. Organizimi i brendshém 1 agjencive autonome miratohet nga organi i pércaktuar né
ligjin pér krijimin e agjencis€, pas konsultimit me ministrin pérgjegjés pér administratén publike
dhe me Kryeministrin apo ministrin pérgjegjés pér mbikéqyrjen.



5. Késhilli 1 Ministrave:

a) miraton rregulla t€ hollé€sishme pér organizimin e brendshém té institucioneve té
administratés shtetérore;

b) bén pérshkrimin e pérgjithshém té punés s€ secilit tip t€ njésive administrative té
institucioneve té administratés shtetérore;

c) miraton procedurat e hollésishme pér pérgatitjen, propozimin, konsultimin dhe
miratimin e organizimit t€ brendshém, si dhe pérmbajtjen e relacionit shogérues t€ propozimit.

KREU IV
MBIKEQYRJA E ADMINISTRATES SHTETERORE

Neni 22
Parimet dhe pérgjegjésia pér mbikéqyrjen dhe llogaridhénien
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Mbikéqyrja dhe llogaridhénia éshté e pérhershme dhe realizohet népérmjet dialogut té
vazhdueshém ndérmjet ministris€ dhe institucionit apo agjencisé qé¢ mbikéqyret. Mbikéqyrja dhe
llogaridhénia bazohen mbi performancén né arritjen e rezultateve.

2. Mbikéqyrja e institucioneve t€ varésis€é dhe agjencive autonome éshté pérgjegjési e
sekretarit t€ Pérgjithshém t€ ministrisé dhe llogaridhénia éshté pérgjegjési e titullarit t& institucionit
té varésis€ apo agjencis€ autonome.

3. Sekretari 1 Pérgjithshém cakton paraprakisht njé€ strukturé administrative né aparatin e
ministris€, si njésia pérgjegjése pér mbikéqyrjen e ¢do institucioni apo agjencie t& sistemit
ministror pérkatés (n€ vijim “njésia pérgjegjése”), né pérputhje me rregullat e organizimit t&
brendshém. Njésia pérgjegjése €shté si rregull struktura e ngarkuar me hartimin e politikave qé
zbatohen nga institucioni i varésis€ ose agjencia autonome, apo njé njési e krijuar posagérisht pér
két€ gellim. Sekretari 1 Pérgjithshém prezumohet té€ jeté njésia pérgjegjése deri né caktimin e njé
njésie pér kété qéllim.

4. N€ rastin e njé institucioni varésie t€ Kryeministrit, mbikéqyrja realizohet nga
Kryeministria dhe pikat 1 deri n€ 3 t€ kétij neni zbatohen me ndryshimet pérkatése.

5. Titullari 1 institucionit t€ varésis€ apo organi drejtues i1 agjencis€ autonome krijon dhe
administron njé sistem t€ brendshém t€ mbikéqyrjes s€ performancés, raportimit dhe
llogaridhénies.

6. Késhilli i Ministrave, me propozimin e ministrit pérgjegjés pér administratén publike,
miraton rregullat e holl€sishme pér sistemin e brendshém té performancés.

Neni 23
Plani i performancés dhe llogaridhénia
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)



1. Cdo institucion varésie apo agjenci autonome harton dhe propozon planin vjetor té
performancés pér vitin e ardhshém (n€ vijim “plani i performancés”).

2. Plani i performancés pérfshin kuadrin logjik té objektivave qé duhen arritur brenda vitit
té ardhshém, bazuar né€ objektivat e sistemit ministror, t€ pércaktuar nga ministri, sistemin e
vlerésimit t€ realizimit t€ tyre, si dhe lidhjen me kuadrin strategjik dhe t€ politikave shtetérore né
fushén pérkatése.

3. Plani i1 performancés diskutohet dhe miratohet me dakordési ndérmjet institucionit apo
agjencisé dhe njésis€ pérgjegjése. Né rast t&€ mungesés s¢ dakord€sisé ndérmjet institucionit té
varésis€ dhe njésis€ pérgjegjése, plani i performancés diskutohet me ministrin dhe, né rast té
mungesés sé pérséritur t€ dakordésisé, miratohet né ményré té nj€éanshme nga ministri. Né rast té
mungesés sé& dakordésis€ ndérmjet agjencis€ autonome dhe njésis€é pérgjegjése, plani i
performancés miratohet né ményré t€ njéanshme nga organi drejtues i agjencisé dhe ministri
miraton vérejtjet € ministris€ pér planin e performancés. Plani dhe vérejtjet € ministris€ né€ ¢do rast
miratohen jo mé voné se 2 javé nga miratimi i buxhetit vjetor t& vitit pérkatés.

4. Cdo institucion apo agjenci harton dhe i paraget njésis€ pérgjegjése raportin vjetor té
performancés (n€ vijim “raporti i performancés’) brenda datés 31 mars té vitit pasardhés. Raporti
1 performancés pérfshin informacion té€ detajuar pér realizimin e planit t€ performancés.

5. Njésia pérgjegjése, bazuar né raportin e performancés, fillon njé proces dialogu t&
strukturuar me institucionin apo agjenciné pér rezultatet e performancés s¢ vitit t& kaluar. Dialogu
pérfshin vler€simin nga njésia pérgjegjése té rezultateve t€ arritura. Dialogu mbi performancén
pérfundon brenda 30 ditéve nga paraqitja e raportit t&€ performances.

6. Bazuar né rezultatet e dialogut t€ performancés, njésia pérgjegjése pérgatit deklaratén e
performancés vjetore té institucionit apo agjencis€ (n€ vijim “deklarata e performancés™), qé
miratohet nga sekretari i Pérgjithshém. Deklarata e performancés pérfshin miratimin ose
mosmiratimin e raportit t€ performancés, njé vlerésim té performancés dhe fushat specifike né té
cilat éshté e nevojshme té ndryshojé performanca e institucionit.

7. Plani 1 performancés, raporti i performancés dhe deklarata e performancés jané pjesé e
programit t& transparencés dhe publikohen né fagen zyrtare t€ internetit t€ ministris€ dhe té
institucionit ose agjencis€ pérkatése, jo mé voné se 3 dit€ nga miratimi i tyre.

8. Késhilli i Ministrave miraton rregullat e hollésishme pér pérmbajtjen dhe procedurén
pér hartimin dhe miratimin e planit t€ performancés, observacionit, raportit t€ performancés dhe
deklaratés sé€ performancés, si dhe formatet e tyre.

Neni 23/1
Instrumentet e tjera té mbikéqyrjes sé institucioneve dhe agjencive
(Ndryshuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Pér ushtrimin e mbikéqyrjes s€ njé institucioni varésie, njésia pérgjegjése ka t&é drejté,
gjithashtu:

a) t& kérkojé informacion dhe dokumente, lidhur me punén e institucionit;

b) t€ ndérmarré inspektime, lidhur me ligjshmériné, efektivitetin dhe eficiencén e punés sé
institucionit dhe té nxjerré urdhra t€ detyrueshém pér korrektimin e veprimeve, bazuar né rezultatet
e inspektimit;

¢) t€ nxjerré udhézime t€ detyrueshme, lidhur me zbatimin e objektivave té pércaktuar né
planin vjetor t€ performanceés.

2. Pérvecse kur parashikohet ndryshe nga ligji, njésia pérgjegjése, gjithashtu, ka té drejté:



a) t€ urdhérojé fillimin kryesisht t& njé procedimi t€ caktuar administrativ nga institucioni
1 varésisé;

b) t€ udhézojé njé€ institucion t& varésis€ t&€ pezullojé ekzekutimin e nj€ akti administrativ
té 1€shuar nga ai vetg;

c) té urdhérojé institucionin e varésis€ t€ ndryshojé€ ose té€ revokojé njé akt administrativ
apo ¢do akt e veprim tjetér.

3. Né rast se njé institucion i var€sis€ nuk zbaton udhézimet e pérmendura né€ pikén 2 té
kétij neni brenda njé afati té arsyeshém, njésia pérgjegjése pér mbikéqyrjen ushtron drejtpérdre;jt
kompetencat e institucionit t€ varé€sisé dhe vepron né€ vend t¢ tij.

4. Pérvegse kur parashikohet shprehimisht ndryshe me ligj, njésia pérgjegjése éshté,
gjithashtu, “organi epror” n€ procedurén e ankimit administrativ dhe né procedurén e anulimit apo
shfuqizimit ndaj akteve t€ institucionit t€ varésisé, sipas Kodit t€¢ Procedurés Administrative.

5. Pér ushtrimin e mbikéqyrjes s€ njé agjencie autonome, njésia pérgjegjése ka té drejté té
kérkojé dhe t&€ marré informacion, raporte dhe dokumente lidhur me veprimtarin€ e agjencisé.

KREU V
BASHKEPUNIMI DHE BASHKERENDIMI NE ADMINISTRATEN SHTETERORE

Neni 24
Bashképunimi

1. Institucionet e administratés shtetérore bashképunojné me njéri-tjetrin dhe me
institucionet e tjera shtetérore e me njésité e qeverisjes vendore né pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

2. Institucionet e administratés shtetérore:

a) 1 sigurojné njéri-tjetrit t€ dhéna, informacione dhe ndihmén e nevojshme pér kryerjen e
funksioneve té tyre;

b) krijojné grupe t€ pérbashkéta pune pér hartimin e strategjive, politikave, studimeve ose
projekt-akteve t€ veganta pér administrimin e zbatimit t€ projekteve t€ Qeverisé;

c) krijojné njési t€ pérbashkéta pér té€ kryer detyra administrative, té cilat pér nga natyra e
tyre kérkojné pjesémarrjen e disa institucioneve.

3. Grupet e pérbashkéta t&€ punés ngrihen me urdhér t€ pérbashkét t€ ministrave t&€ pérfshiré.
Kur nuk arrihet njé¢ marréveshje nga ministrat e pérfshir€, grupet e pérbashkéta té punés krijohen
me urdhér t€ Kryeministrit. Grupet e pérbashkéta t€ punés pérbéhen nga népunésit civilé dhe
funksionarét politiké t€ ministrive pérkatése. N& to mund té pérfshihen edhe eksperté t€ jashtém.
NEé rastet kur nj€ detyré e vegant€ ka té b&jé me dy ose mé shumé ministri, grupi i punés kryesohet
nga njé pérfagésues 1 ministris€, s€ cilés i1 pérket kryesisht detyra, ministrité e tjera duhet t&
bashképunojné né¢ ményré té rregullt.

4. Kryeministri mund t€ autorizoj€ njé ministér pér t€ administruar ose koordinuar punén
e dy ose mé& shumé ministrive pér hartimin e politikave ose pér t€ administruar zbatimin e njé
projekti geveritar qé u pérket fushave té pérgjegjésisé shtetérore t&€ disa ministrive.

5. Procedurat e bashképunimit pér secilén nga format e parashikuara né pikén 2 t& kétij
neni pércaktohen me vendim té Késhillit t&€ Ministrave.



Neni 25
Bashkérendimi dhe shkémbimi i informacionit

1. Ministrit€ i dérgojné informacion, né pérputhje me legjislacionin pérkatés, Presidentit
dhe Kuvendit pérmes Késhillit t&€ Ministrave. Ata mund t€ dérgojné informacion drejtpérsédrejti
te njésite e geverisjes vendore, né pérputhje me legjislacionin pérkatés.

2. Institucionet e varésis€ dhe agjencité e pavarura komunikojné€ me Presidentin dhe me
Kuvendin népérmjet ministrit pérgjegjés apo pérkatésisht Kryeministrit.

3. Ministrité, institucionet e tyre t&€ varésisé dhe organet autonome dorézojné informacione,
dokumente dhe materiale t€ tjera te gjykatat, n€ bazg t€ ligjit pérkat€s procedural.

KREU VI
DELEGIMI I FUNKSIONEVE NE ADMINISTRATEN SHTETERORE

Neni 26
Justifikimi i delegimit

1. Ministrit€ mund t€ delegojné funksione té caktuara apo ofrimin e shérbimeve publike te
njésit€ e geverisjes vendore. Ky delegim shogérohet me transferimin e fondeve t€ mjaftueshme
pér té kryer detyrat e deleguara.

2. Detyrat e caktuara administrative, lidhur me ofrimin e shérbimeve publike, mund t’u
delegohen edhe personave privaté, fitimprurés ose jofitimprurés.

3. Delegimi, sipas kétij neni, nuk pérfshin transferimin e pérgjegjésisé pér detyrén e
deleguar.

4. Njé detyré administrative mund té delegohet né qofté se plot€sohen s€ bashku kéto
kushte:

a) realizimi i detyrés nga palét e treta justifikohet ekonomikisht;

b) delegimi nuk démton cilésin€ e shérbimit publik qé kryhet népérmjet delegimit;

c¢) delegimi nuk do té cenonte interesat publiké apo té drejtat e interesat e ligjshém té
personave, ndaj t€ ciléve ekziston detyrimi pér shérbimin publik;

¢) delegimi nuk do té cenojé kryerjen e vazhdueshme dhe efektive t& shérbimit publik té
deleguar;

d) autoriteti delegues ka kapacitet t&€ mjaftueshém pér t€ monitoruar dhe mbikéqyrur
zbatimin e detyrave té deleguara.

Neni 27
Procedura e delegimit

1. Delegimi te njésité e geverisjes vendore béhet me ligj ose me marréveshje, sipas ligjit
pér organizimin dhe funksionimin e geverisjes vendore.

2. Delegimi te personat privaté realizohet né€pérmjet procedurave té€ pércaktuara né
legjislacionin né fuqi.

3. N¢ aktin e delegimit pércaktohen:

a) funksionet e deleguara;



b) kompetencat dhe detyrat e transferuara;

c¢) financimi i detyrave té deleguara;

¢) institucioni i ngarkuar me mbikéqyrjen, si dhe objekti e instrumentet e mbikéqyrjes;

d) kriteret e ndérprerjes dhe mekanizmat pér kryerjen e detyrave t€ deleguara né rast t&
ndérprerjes s€ delegimit.

KREU VII
DISPOZITA TE FUNDIT DHE KALIMTARE

Neni 28
Vlerésimi dhe modernizimi
(Shtuar pika 1/1, ndryshuar pika 3 me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Organizimi dhe funksionimi i institucioneve t€ administratés shtetérore jané objekt i
vlerésimit dhe reformimit t€ vazhdueshém, pér t€ siguruar pérputhshmériné me dispozitat e kétij
ligji.

1/1. Departamenti i Administratés Publike €sht€ njésia e specializuar ¢ administratés
publike pér zhvillimin dhe hartimin e politikave pér organizimin dhe funksionimin institucional t&
administratés publike.

2. Cdo ministér &shté pérgjegjés pér vlerésimin e pérputhshmérisé me kété ligj dhe
modernizimin e organizimit t€ institucioneve brenda fushés pérkatése t€ pérgjegjésisé shtetérore.

3. Ministri pérgjegjés pér administratén publike népérmjet Departamentit t& Administratés
Publike mbéshtet ministrité, harton propozime, jep miratimin paraprak pér ¢do nismé té politikave,
projektakt ligjor apo nénligjor q€ rregullon c¢éshtje t€ organizimit e t€ funksionimit té
institucioneve t€ administratés publike, mbikéqyr zbatimin e kétij ligji, si dhe paraget né Ké&shillin
e Ministrave njé raport pér gjendjen e zbatimit té ligjit dhe rezultatet e arritura ¢do dy vijet.

Neni 29
Rregulloret e brendshme

1. Ké&shilli 1 Ministrave miraton rregullore, brenda kuadrit té legjislacionit t€ pérgjithshém
pérkatés, pér standardet e pérbashkéta t&€ menaxhimit n€ institucionet e administratés shtetérore,
pérfshiré menaxhimin e burimeve njerézore, procedurat e punés dhe bashképunimin ndérmjet
njésive administrative dhe institucioneve t&€ administratés shtetérore.

2. Rregulloret g€ pércaktojné metodat e brendshme t€ punés dhe sjelljen e personelit
miratohen nga ministri pérgjegjés pér ministring, institucionet e varésisé dhe degét territoriale né
varési té tij.

3. Rregulloret e brendshme publikohen né€ ményré t€ pérshtatshme.

Neni 30
Periudha kalimtare dhe aktet nénligjore

1. Késhilli 1 Ministrave miraton apo, pérkatésisht, propozon, brenda dy viteve nga hyrja né
fuqi e kétij ligji, ndryshimet né legjislacionin ekzistues pér organizimin dhe funksionimin e
institucioneve té administratés shtetérore, pér pérshtatjen e tyre me dispozitat e kétij ligji.

2. Késhilli i Ministrave miraton aktet nénligjore né€ zbatim té kétij ligji, si¢ kérkohet né



dispozitat pérkatése, vecanérisht né pikén 5 t€ nenit 16, né pikén 2 t€ nenit 17, né pikén 8 t& nenit
20, n€ pikén 5 t€ nenit 21 dhe né pikén 5 t&€ nenit 24 t& kétij ligji.

Dispozita tranzitore
(E parashikuar me ligjin nr. 63/2026, daté 2.7.2026)

1. Ké&shilli 1 Ministrave miraton aktet nénligjore né€ zbatim té ligjit, si¢ kérkohet né
dispozitat pérkatése, vecanérisht n€ pikén 1/4 t€ nenit 6, né€ pikén 4 t€ nenit 8, n€ pikén 4 t&€ nenit
10/1, né€ pikén 4 t€ nenit 14/1, n€ pikén 6 t€ nenit 22 dhe né pikén 8 t& nenit 23 té ligjit.

2. Késhilli i Ministrave miraton apo pérkatésisht propozon, brenda 9 muajve nga hyrja né
fuqi e kétij ligji, ndryshimet né€ legjislacionin ekzistues pér organizimin dhe funksionimin e
institucioneve t€ administratés shtetérore, pér pérshtatjen e tij me dispozitat e ligjit.

3. Institucionet, pjes€ e fushés sé veprimit té kétij ligji, brenda 6 muajve nga hyrja né€ fuqi
e tij miratojn€ né€ rregulloret pérkatése ndryshimet e nevojshme pér zbatimin e pércaktimeve mbi
fushat e pérgjegjesisé s¢ drejtorisé s€ pérgjithshme/departamentit, drejtoris€ apo sektorit dhe
¢Eshtjet e vendimmarrjes sé€ drejtpérdrejté.

Neni 31
Hyrja né fuqi
Ky ligj hyn né€ fuqi 15 dit€ pas botimit né Fletoren Zyrtare.
Miratuar né datén 27.9.2012

Shpallur me dekretin nr.7791, daté 15.10.2012 té Presidentit té Republikés sé¢ Shqipérisé,
Bujar Nishani



